PRZEDSZHGLE PUBLICZNE
W CZERNICY
55-003 Czernica
ul. Wrociawska 52

tel. 071 2180205
NIP 912-1.1-09-858

STATUT
¢
PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO

W CZERNICY



Rozdziat I
Postanowienia ogdlne

§1

Podstawg prawna dziatania Przedszkola jest:
> Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz.U. z 2004r.
Nr 256, poz. 2572 ze zmianami) ‘
» Uchwata Rady Gminy Czernica z dnia 28.12.1994r. Nr V/52/94
w sprawie utworzenia Zaktadu Budzetowego pn. Przedszkole Publiczne w Czernicy

§2
1. Organem prowadzacym Przedszkole Publiczne w Czernicy jest Urzad Gminy Czernica,
z wyjatkiem spraw zastrzezonych ustawami do kompetencji Rady Gminy, czynnosci
organu prowadzacego wykonuje Urzad Gminy.

2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kurator Oswiaty we Wroclawiu.
3. Przedszkole dziata jako zaktad budzetowy Gminy Czernica.

§3
Przedszkole postuguje si¢ pieczatkg podtuzna o tresci:

PRZEDSZKOLE PUBLICZNE
W CZERNICY
55-003 Czernica
ul. Wroctawska 52
tel. 071 318 02 05
NIP 912-11-09-858

§4

1. Przedszkole czynne jest od poniedziatku do piatku. Dzienny czas pracy Przedszkola
ustalony jest z organem prowadzacym na dany rok szkolny z uwzglednieniem aktualnych
potrzeb srodowiska.

2. Terminy przerw w pracy Przedszkola ustalone sg z organem prowadzacym i zatwierdzone
sa w arkuszu organizacji pracy Przedszkola na dany rok szkolny.

3. Zasady odplatnosci za pobyt dziecka w Przedszkolu oraz za korzystanie z wyzywienia
przez pracownikéw okresla uchwata Rady Gminy Czernica.

4. W Przedszkolu dzieci moga uczestniczy¢ w zajeciach dodatkowych za zgoda rodzicow
(np.: jezyk angielski, zajecia muzyczne, zajecia taneczne, gimnastyka korekcyjna,
¢wiczenia logopedyczne lub innych).

5. Uczgszczanie dziecka na te zajecia zalezy od dobrowolnej decyzji rodzicow.



Rozdziat IT
Cele i zadania Przedszkola

§5

1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty oraz
wydanych na jej podstawie aktach wykonawczych.
2. Celem Przedszkola jest:

objecie opieka dzieci przyjetych do Przedszkola i zapewnienie im bezpieczefistwa
i optymalnych warunkéw dla prawidtowego ich rozwoju;

stymulowanie rozwoju wychowanka;

ksztaltowanie i rozwijanie aktywnosci dziecka wobec siebie, innych ludzi

i otaczajacego go $wiata;

wspoldziatanie z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych;
przygotowanie dzieci do podjgcia nauki szkolnej.

§ 6

1. Do zadan Przedszkola nalezy:

1.1

1.2

1.3

14
1.5

1.6
1.7

1.8
1.9

Ksztaltowanie czynnej postawy dzieci wobec wlasnego zdrowia i bezpieczefistwa oraz
rozwijanie ich sprawnosci ruchowe;j.

Budzenie wrazliwo$ci emocjonalnej i $wiadomosci moralnej oraz wzmacnianie wiezi
uczuciowej z rodzing.

Nabywanie przez dziecko zainteresowania czytaniem i pisaniem; nabycie gotowosci
do nauki czytania i pisania.

Integrowanie tresci edukacyjnych.

Wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wlasnej
inicjatywy.

Prowadzenie dzialalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju wychowanka.
Wspoélpraca z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna w celu udzielania dziecku
pomocy specjalistycznej.

Zapewnienie opieki dzieciom specjalnej troski.

Umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowe;j i religijne;j. .

2. Na wniosek rodzicéw Przedszkole organizuje dla dzieci nieodplatne zajecia religii. W tym
czasie dzieci nie uczgszczajace na religi¢ majg zapewniona opieke nauczyciela.

§7

1. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczeristwo i opieke odpowiednia do potrzeb i wieku
dziecka: )

kazda grupa wiekowa powierzona jest jednej lub dwom nauczycielkom;
w Przedszkolu i poza terenem Przedszkola (spacery, wycieczki) dziecko pozostaje
pod stala opieka nauczyciela;

* wyjscia poza teren wpisuje si¢ do ksiegi wyjsé;



¢ w Przedszkolu nie mogg by¢ stosowane wobec wychowankéw zadne zabiegi lekarskie
bez uprzedniego porozumienia si¢ z rodzicami.

2. Dyrektor Przedszkola w porozumieniu z Rada Pedagogiczng moze wystapi¢ do Opieki
Spotecznej o przyznanie pomocy stalej badz doraznej dzieciom z rodzin bedacych
w trudnej sytuacji materialnej.

3. W sprawowaniu opieki nad wychowankami, konieczne jest przestrzeganie przez rodzicow
i opiekunéw szczeg6towych zasad przyprowadzania i odprowadzania dzieci z Przedszkola
Publicznego w Czernicy.

4. Na zebraniu organizacyjnym na poczatku roku szkolnego rodzice informowani sg
o obowiazujacych szczegétowych zasadach przyprowadzania i odbierania dzieci
z Przedszkola.

5. Przedszkole moze odméwi¢ wydania dziecka osobie bedacej w stanie nietrzezwym, bez
wzgledu na to, czy jest to rodzic, czy osoba upowazniona do odbioru dziecka.

6. Dzieci sa przyprowadzane do Przedszkola do godz. 8.00. Z powodéw organizacyjnych oraz
ze wzgledu na konieczno$¢ przygotowania odpowiedniej liczby positkéw wskazane jest,
aby pdzniejsze przyprowadzanie dziecka do Przedszkola bylo zgloszone wezesnie]
osobiscie lub telefonicznie.

7. Dzieci odbierane s do godziny ustalonej w projekcie organizacyjnym.

§8

1. Dyrektor Przedszkola powierza kazdy oddzial opiece jednej lub dwém nauczycielkom
pracujacym w ukladzie godzin podanych w arkuszu organizacyjnym.

2. Dla zapewnienia ciagto$ci pracy wychowawczej i jej skutecznosci wskazane jest, by
nauczycielka prowadzita swoj oddziat przez wszystkie lata pobytu dzieci w Przedszkolu.

3. Przedszkole gwarantuje kazdemu z rodzicéw mozliwosé statej i Scistej wspdipracy
Z nauczycielem.

4. Rodzic ma prawo do przekazywania informacji Dyrektorowi Przedszkola o pracy
nauczyciela, ktéremu powierza swoje dziecko.

Rozdzial III
Organy Przedszkola

§9

Organami Przedszkola s3;
1. Dyrektor Przedszkola wybierany w drodze konkursu. Szczeg6towe zasady okreslajg
odrgbne przepisy.

1.1 Dyrektor ponosi catkowita odpowiedzialnosé za BHP w placéwee.

1.2 Dyrektor kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczno — wychowaweza placéwki oraz
reprezentuje ja na zewnatrz.

1.3 Dyrektor sprawuje nadzér pedagogiczny i dokonuje oceny pracy nauczycieli.

1.4 Dyrektor sprawuje opieke nad wychowankami oraz stwarza warunki harmonijnego

rozwoju psychofizycznego dzieci poprzez aktywne dzialania prozdrowotne.

1.5 Realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow, podjete w ramach ich

kompetencii.




1.6 Dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym placéwki zatwierdzanym przez
Organ prowadzacy oraz ponosi odpowiedzialnosé za ich wykorzystanie, a takze organizuje
obstug¢ administracyjna, finansowa i gospodarcza Przedszkola.

1.7 Wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczeg6towych.

1.8 Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w placéwce nauczycieli

i pracownik6éw nie bedacych nauczycielami.

1.9 Dyrektora podczas nieobecnosci zastgpuje wyznaczony przez niego w porozumieniu
z Radg Pedagogiczna nauczyciel tego Przedszkola. Funkcja ta jest sprawowana spolecznie.

1.10 Dyrektor wystepuje z wnioskami po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczefi, nagréd i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
Przedszkola.

1.11 Dyrektor w wykonywaniu swoich zadari wspélpracuje z Rada Pedagogiczng
i rodzicami. _

1.12 Dyrektor placéwki przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym og6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalno$ci Przedszkola.

2. Rada Pedagogiczna.

2.1 Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Przedszkola w zakresie realizacji jego
statutowych zadan dotyczacych opieki, wychowania i ksztalcenia.

2.2 W skiad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w placéwee.

2.3 W zebraniu Rady Pedagogicznej moga braé udziat (z glosem doradczym) osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

2.4 Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Przedszkola.

2.5 Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej organizowane s nie rzadziej niz jeden raz na
kwartal lub w miare biezacych potrzeb.

2.6 Inicjatorem zebran Rady Pedagogicznej moze byé:

e Dyrektor,
e Rada Pedagogiczna,
¢ Organ prowadzacy.

2.7 Termin zwotania Rady Pedagogicznej powinien by¢ podany w miare mozliwosci na
tydzien przed posiedzeniem.

2.8 Osoba zwolujaca Radg Pedagogiczna powinna podaé wezesniej zagadnienia do dyskusji
na zaplanowane posiedzenie.

2.9 Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:
¢ zatwierdzenie dokumentacji Przedszkola dotyczacej planu pracy, nadzoru

pedagogicznego,
* podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,
¢ ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
* podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia dziecka z listy wychowankéw.
2.10  Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Przedszkola i jego zmiany
oraz go uchwala. :
2.11 Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego Przedszkole
o odwotanie z funkcji Dyrektora.
212 Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane sg wickszoscia gloséw. Rada
Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

2.13  Rada Pedagogiczna uchwala swéj regulamin dzialania, ktéry nie moze by¢ sprzeczny

ze Statutem,

2.14  Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane. Nauczyciele zobowigzani sg do nie

ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktore mogg
narusza¢ dobro jednostki.



§ 10

Rodzice maja prawo do tworzenia demokratycznych i niezaleznych od wtadz przedszkolnych
reprezentacji rodzicielskich, czyli Rad Rodzicow.
1. Rada Rodzicéw
1.1 Jest spolecznie dzialajacym organem na rzecz placowki.
1.2 Wspéldziata z placéwka w celu ujednolicenia oddziatywari na dzieci przez rodzine
i Przedszkole.
1.3 Uczestniczy w zyciu Przedszkola przyczyniajac si¢ do podnoszenia jakosci pracy
‘placéwki i zaspokajania potrzeb dzieci.
1.4 Kompetencje Rady Rodzicow:
e wyrazanie opinii w sprawie podjecia w Przedszkolu dzialalnosci przez
stowarzyszenie,
e opiniowanie Statutu Przedszkola,
opiniowanie projektu rocznego planu finansowego skiadanego przez Dyrektora,
wyrazanie opinii na temat funkcjonowania placéwki do organu sprawujacego nadzor
nad Przedszkolem,
* uczestniczenie przedstawicieli rodzicéw w komisji konkursowej powolanej w celu
wyboru dyrektora,
* wyrazanie opinii na temat oceny dorobku zawodowego nauczyciela stazysty,
kontraktowego i mianowanego za okres stazu.
1.5 W celu wspierania dziatalnosci statutowej Przedszkola, Rada Rodzic6w moze gromadzié
fundusze z drobnych skladek oraz innych zrédet na rachunku oszcz¢dnosciowym.
1.6 Wyboru czionkéw do Rady Rodzic6w dokonuje si¢ na zebraniu rodzicéw danego
oddziatu w tajnym glosowaniu.
1.7 Rada Rodzicéw powinna liczy¢ co najmniej dziewieé 0s6b. Prezydium Rady Rodzicéw
liczy cztery osoby, a Komisja Rewizyjna dwie osoby.
1.8 Rada Rodzicéw opracowuje regulamin swojej dzialalnosci.
1.9 Zebrania rady sg protokolowane.
1.10 W posiedzeniach Rady Rodzic6w uczestniczyé moze z glosem doradczym Dyrektor
placowki.
1.I1 Do udzialu w posiedzeniach zaproszone moga by¢ osoby z glosem doradczym.
1.12 Powstanie Rady Rodzicoéw pierwszej kadencji organizuje Dyrektor Przedszkola na
wniosek nastgpujacych podmiotéw:
e Rady Pedagogicznej,
e Rady Rodzicow.

§11

1. Organy Przedszkola wspélpracujac ze soba;
* dajg kazdemu z nich mozliwos¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji w
ramach swoich kompetencji okreslonych ustawa i zawartych szczegétowo w Statucie
Przedszkola.

¢ zapewniajq biezaca wymiang informacji pomiedzy soba.

3. Koordynatorem wspétdziatania poszczegélnych organéw jest Dyrektor Przedszkola,
ktéry zapewnia kazdemu z organéw mozliwo$é swobodnego dzialania
i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji i umozliwia biezaca wymiane
informaciji.



3. Koordynatorem wspétdziatania poszczegélnych organéw jest Dyrektor Przedszkola,
ktéry zapewnia kazdemu z organéw mozliwosé swobodnego dzialania
i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji i umozliwia biezaca wymiane
informacji.

4. Wszelkie spory migdzy organami Przedszkola rozstrzyga Dyrektor uwzgledniajac
zakresy kompetencji tych organéw.

§12

1. Rodzice i nauczyciele wspéidziatajg ze sobg w sprawach opiekii ksztalcenia dzieci.

1.1 Nauczyciele utrzymuja staty kontakt z rodzicami, udzielaja rzetelnych informacji na
temat dziecka, jego zachowania i rozwoju.

1.2 Przedszkole organizuje zajecia otwarte dla rodzicéw.

1.3 Zebrania ze wszystkimi rodzicami organizowane sa w miarg potrzeb biezacych, lecz
nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym.

1.4 Rodzice maja prawo znaé zadania wynikajace z rocznego planu pracy Przedszkola
oraz zna¢ tematy i tresci planéw miesiecznych w danym oddziale.

1.5 Wspétdzialanie organéw Przedszkola ma na celu stworzenie jak najlepszych
warunkéw rozwoju wychowankom oraz podnoszenia poziomu placowki.

Rozdziat IV
Organizacja Przedszkola

§13

1. Podstawowa jednostka organizacyjna jest oddziat ztozony z dzieci zgrupowanych wedlug
zblizonego wieku z uwzglednieniem ich potrzeb.

2. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczaé 25.

3. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny od poniedziatku do piatku z wyjatkiem
przerw ustalonych z organem prowadzacym.

4. Przerwy w pracy Przedszkola wykorzystywane sg na przeprowadzenie prac
modernizacyjnych, remontowych oraz porzadkowo — gospodarczych.

§ 14

1. Szczegblowg organizacj¢ wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Przedszkola opracowany przez Dyrektora.
2. Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzacy Przedszkole.
3. W arkuszu organizacji Przedszkola okresla si¢ w szczeg6lnoscei:
® czas pracy poszczegbélnych oddziatow,
e liczbe pracownikéw wlacznie z liczba stanowisk kierowniczych,
* 0g0llng liczbe godzin finansowanych ze rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy Przedszkole,
e terminy przerw pracy Przedszkola.



§ 15

1. Liczbe miejsc w Przedszkolu ustala organ prowadzacy.
2. Podstawa zgloszenia dziecka do Przedszkola jest ,Karta zgloszenia dziecka”.
3. W przypadku, gdy liczba zgtoszonych do przedszkola dzieci jest mniejsza od ilosci miejsc,
Dyrektor moze odstapi¢ od powolania komisji kwalifikacyjne;j.
4. Powolana komisja kwalifikacyjna sklada sig:
e 1z przedstawicieli Rady Pedagogicznej,
¢ 7z przedstawicieli Rady Rodzicow.
5. Komisji kwalifikacyjnej przewodniczy Dyrektor Przedszkola.
6. Kryteria przyjeé dzieci do Przedszkola ustalane sa co rok przez komisj¢.
7. W pierwszej kolejnosci do Przedszkola przyjmowane s dzieci z terenu Gminy Czernica.
8. Dodatkowe kryteria przyje¢ do Przedszkola ustala komisja kwalifikacyjna.
9. Przedszkole zapewnia poufnos¢ danych.
10.Dyrektor w porozumieniu z Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicéw moze podjac decyzje
o skresleniu dziecka z listy uczeszczajacych do Przedszkola w nastepujacych przypadkach:
a) zalegania z oplatnoscia za Przedszkole powyzej 1 okresu platniczego,
b) nieobecnosci dziecka ponad 1 miesiac bez poinformowania o przyczynie nieobecnosci
¢) nie zgloszenia nowoprzyjetego dziecka w ciagu 14 dni od rozpoczecia roku szkolnego,
d) ze wzgledu na zachowanie dziecka uniemozliwiajace zapewnienie jemu lub innym
dzieciom bezpieczefistwa i nie podjecie przez rodzicéw wspolpracy zmierzajacej do
rozwigzania problemu (np.: podjgcia terapii) lub gdy wykorzystane zostaly wszelkie
mozliwosci zmiany tej sytuacji,
€) nieprzestrzeganie przez rodzicow postanowien niniejszego Statutu.

§ 16

1. Praca wychowawcza, dydaktyczna i opiekuficza prowadzona jest na podstawie:

1.1 Podstawy programowe;j opracowanej przez MEN.

1.2 Programu wychowania przedszkolnego wybranego przez Rade Pedagogiczna.

2. Organizacje pracy w ciagu dnia okresla ramowy rozklad ustalony przez Dyrektora
i Rade Pedagogiczna.

3. Ramowy rozk}ad dnia uwzglednia wymagania zdrowotne, higieniczne i jest dostosowany
do zalozen programowych.

4. Godzina zaje¢ w Przedszkolu trwa 60 minut.

5. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegéInosci zaje¢ umuzykalniajacych,
nauki jezyka obcego, nauki religii i zajeé korekcyjno-kompensacyjnych powinien by¢
dostosowany do mozliwoéci rozwojowych dzieci i Wynosi:

a) zdzieémi w wieku 3 -4 lat - ok. 15 minut,
b) z dzieémi w wieku 5 — 6 lat — ok. 30 minut.

§17

1. Do realizacji celéw statutowych Przedszkole posiada:
e trzy sale przedszkolne dziennego pobytu,

hol,

jadalnia,

kuchnie,



Rozdziat V
Wychowankowie Przedszkola

§18

1. Do Przedszkola uczgszczaja dzieci w wieku od 3 do 5 lat.

2. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze przyjaé do
Przedszkola dziecko, ktére ukonczylo 2,5 roku.

3. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko powyzej 6 lat, nie dhuzej jednak niz
do kofica roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym konczylo 10 lat.

4.0Obowiazek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do kofica roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym , w ktérym dziecko koriczy 10 lat.

5. Decyzjg o odroczeniu obowiazku szkolnego tych dzieci, podejmuje Dyrektor Publiczne;j
Szkoly Podstawowej w obwodzie ktorej dziecko mieszka po zasiggnieciu opinii Publicznej
Poradni Psychologiczno — Pedagogiczne;.

6. Dziecko w wieku 6 lat jest obowiazane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.
Obowiazek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym,
w ktérym dziecko koniczy 6 lat.

7. Rodzice dziecka podlegaja obowiazkowi, s obowiazani dopeni¢ czynnosci zwiazanych ze
zgloszeniem dziecka do Przedszkola, a takze zapewnié regularne uczgszczanie na zajecia.

8. Dziecko w Przedszkolu ma wszelkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka,

a w szczego6lnosci prawa do:
a) wlasciwie zorganizowanego procesu wychowawczo-dydaktyczno-opiekuriczego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;,
b) szacunku do wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania,
¢) ochrony przed wszystkimi formami wyrazania przemocy fizycznej, badz psychiczne;j,
d) poszanowania jego godnosci,
€) poszanowania jego wlasnosci,
f) opieki i ochrony,
g) partnerskiej rozmowy,
h) akceptacji jego osoby.

9. Podstawowg jednostka organizacyjna Przedszkola jest oddziat ztozony z dzieci
zgrupowanych wedtug zblizonego wieku np.: 3 — 4 latki, 4 — 5 latki .

10. Rada Pedagogiczna moze przyjaé inne zasady zgrupowania dzieci w zaleznosci od
potrzeb placéwki i realizacji zalozen programowych.

11. Wychowankowie Przedszkola ubezpieczeni sa od nastgpstw nieszczesliwych wypadkéw.

12. Opfatg z tytutu ubezpieczenia dziecka uiszczaja rodzice, badz opiekunowie we wrzesniu

na poczatku roku szkolnego.

§19

1. W oddziale liczba dzieci nie powinna przekraczaé 25. W oddzialach integracyjnych liczba
wychowankéw powinna wynosié¢ 15 — 20, w tym 2 — 5 dzieci niepelnosprawnych.

2. Decyzjg o przyjeciu dziecka niepelnosprawnego podejmuje komisja kwalifikacyjna po
wnikliwym zbadaniu sprawy oraz ze szczegdlnym zwréceniem uwagi na to, czy rozklad
architektoniczny Przedszkola jest wlasciwy do przyjecia dziecka niepetnosprawnego.



§19

1. W oddziale liczba dzieci nie powinna przekraczaé 25. W oddziatach integracyjnych liczba
wychowankéw powinna wynosi¢ 15 —20, wtym 2 -5 dzieci niepelnosprawnych.

2. Decyzje o przyjeciu dziecka niepetnosprawnego podejmuje komisja kwalifikacyjna po
wnikliwym zbadaniu sprawy oraz ze szczegblnym zwréceniem uwagi na to, czy rozktad
architektoniczny Przedszkola jest wasciwy do przyjecia dziecka niepetnosprawnego.

Rozdzial VI
Rodzice

§ 20

Do podstawowych obowiazkéw rodzicéw dziecka nalezy:

a) przestrzeganie niniejszego Statutu,

b) zaopatrzenie dziecka w niezbgdne przedmioty, przybory i pomoce,

¢) respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow podjetych w ramach ich
kompetencji,

d) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z Przedszkola lub przez upowazniong 0sobg
zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo,

¢) terminowe uiszczanie odplatnosci za pobyt dziecka w Przedszkolu,

f) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w Przedszkolu,

g) niezwloczne zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych.

§21

1.Rodzice i nauczyciele zobowiazani sa wspétdziataé ze sobg w celu skutecznego
oddzialywania wychowawczego na dziecko i okre$lenie drogi jego indywidualnego
rOZWOju.

2. Rodzice majg prawo:

a) zapoznania si¢ z programem dydaktyczno-wychowawczym oraz zadaniami
wynikajacymi z programu Przedszkola,

b) uzyskania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,

¢) uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn
trudnosci wychowawczych,

d) wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz Dyrektorowi wnioskow z

' obserwacji pracy Przedszkola,

e) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Przedszkola organowi
prowadzacemu i nadzorujacemu prace pedagogiczng poprzez swoje
przedstawicielstwa Rady Rodzicow,

f) za szczegblne zaangazowanie we wspieraniu pracy Przedszkola rodzice otrzymuja
podziekowania umieszczane na tablicy dla rodzicow.
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§22

Formy wspoélpracy Przedszkola z rodzicami:
a) zebrania grupowe,
b) konsultacje i rozmowy indywidualne z Dyrektorem, nauczycielami,
¢) kacik dla rodzicow,
d) zajecia otwarte.

Rozdziat VII
Nauczyciele i inni pracownicy Przedszkola

§23

1. W Przedszkolu zatrudnia si¢ Dyrektora, nauczycieli oraz pracownikéw administracji
i obshugi.

2. W Przedszkolu zatrudnieni sa nauczyciele z przygotowaniem pedagogicznym do pracy
z dzieémi w wieku przedszkolnym.

3. Zasady zatrudnienia i wynagrodzenia nauczycieli oraz innych pracownik6w okreslajg
odrebne przepisy.

§ 24

1. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy:

a) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno - wychowawczej zgodnie
z obowigzujacym programem, ponoszenia odpowiedzialnoci za jej jakosé,

b) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowar,

c) prowadzenie obserwacji pedagogicznej majacej na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwaci,

d) stosowanie twérczych i nowoczesnych metod nauczania,

e) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenistwo dzieci podczas pobytu
w Przedszkolu i poza jego terenem, w czasie wycieczek oraz spaceréw,

f) planowanie wlasnego rozwoju zawodowego,

g) wspllpraca ze specjalistami §wiadczacymi pomoc psychologiczno - pedagogiczna,

h) dbalos¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy dydaktycznych oraz troska
o estetyke pomieszczen,

i) eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci,

j) wspdlpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i nauczania
dzieci, :

k) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej
i opiekuriczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

1) realizacja zalecef dyrektora i 0sGb kontrolujacych,

m) czynny udziat a Radach Pedagogicznych, realizacja jej postanowiefi i uchwat,

n) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
kulturalnym lub rekreacyjno - sportowym.

o) realizacja wszystkich innych zadat zleconych przez Dyrektora Przedszkola
wynikajacych z biezacej dziatalnosci placowki.
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§25

1. W Przedszkolu organizowane jest wczesne wspomaganie.
2. W Przedszkolu w zaleznosci od potrzeb zatrudniani sg dodatkowo nauczyciele posiadajacy
kwalifikacje wymagane do zajmowanego stanowiska, m.in.: logopeda, psycholog, .
nauczyciel gimnastyki korekcyjnej lub inni.
2.1 Do zadan logopedy nalezy:
a) przeprowadzanie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy dzieci,
b) diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednio do jego wynikéw organizowanie
pomocy logopedycznej, '
c) prowadzenie terapii indywidualnej dzieci u ktorych stwierdzono nieprawidlowosci
W r0ZW0jUu Mowy,
d) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla dzieci, rodzicéw i nauczycieli,
€) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, wspolpraca z najblizszym srodowiskiem dziecka,
f) wspieranie dziatah wychowawczych nauczycieli.
g) prowadzenie dziennika — wpisywanie planu zajgc.
2.2 W Przedszkolu zatrudniony jest psycholog otaczajacy opieka dziecko, ktéremu
organizowane jest wczesne wspomaganie. Zaj¢cia moga by¢ prowadzone
w Przedszkolu lub poza placéwka, na prosbe rodzicéw za zgoda Dyrektora.
2.3 Do zadan nauczyciela gimnastyki korekcyjnej nalezy:
a) zapoznanie si¢ ze wskazaniem lekarza dotyczacym wad postawy u dzieci,
b) zakwalifikowanie dzieci do odpowiednich grup korekcyjnych,
c) prowadzenie zajeé¢ korekcyjnych indywidualnych i grupowych z dzieémi
u ktérych stwierdzono nieprawidlowosci,
d) nauczyciel gimnastyki korekcyjnej prowadzi dziennik.
3. Kazdemu pracownikowi powierza si¢ okreslony zakres obowigzkow.
4. Szczegblowe zadania pracownikéw Przedszkola okreslaja odrgbne przepisy.

§ 26

1. Nauczyciel wybiera program wychowania przedszkolnego sposréd programéw
dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Nauczyciel ma prawo opracowania wlasnego programu wychowania przedszkolnego, ktéry
dopuszcza do uzytku szkolnego w drodze decyzji administracyjnej minister wlasciwy do
spraw o$wiaty i wychowania. Nauczyciel przedstawia go Radzie Pedagogicznej.

3. Sposrod przedstawionych przez nauczycieli programéw wychowania przedszkolnego Rada
Pedagogiczna ustala w drodze uchwaty, po zasiggni¢ciu opinii Rady Rodzicéw i po
uwzglednieniu mozliwosci dzieci, zestaw programéw wychowania przedszkolnego.

4. Do 31 marca Dyrektor Przedszkola podaje do publicznej wiadomosci zestaw programow
wychowania przedszkolnego, ktéry bedzie obowiazywaé od poczatku nastgpnego roku
szkolnego.

§27
* 1. W Przedszkolu zatrudnieni sa pracownicy administracji i obstugi.

2. Ich podstawowym zadaniem jest zapewnienie sprawnego dziatania Przedszkola jako
instytucji publicznej, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci.
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3. Pracownicy administracji i obstugi wspétpracuja z nauczycielami w zakresie opieki
i wychowania dzieci. ‘

4. Kazdemu pracownikowi powierza si¢ okreslony zakres obowigzkow.

5. Szczegbétowe zadania pracownikéw Przedszkola okreslajg odrgbne przepisy.

Rozdziat VII
Postanowienia koricowe
§28

Statut obowiazuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci przedszkolne;:
dzieci, nauczycieli, rodzicéw, pracownikéw obstugi i administracji.

§29

Zmiany w niniejszym Statucie sa zatwierdzane w drodze uchwat Rady Pedagogiczne;.
§30

Dyrektor Przedszkola udostgpnia zainteresowanym Statut.
§31

1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej i materialowej okre$laja odrebne przepisy.

§32
Nowelizacja Statutu Przedszkola wchodzi w zycie z dniem 10 pazdziernika 2007r.
§33
Z dniem wejscia w zycie niniejszego Statutu tracq moc postanowienia Statutu stanowigcego
zalacznik Uchwaly Nr 2/2000 Rady Pedagogicznej Publicznego Przedszkola w Czernicy
z dnia 29.05.2000r. w sprawie zatwierdzenia Statutu Przedszkola.
§34
Statut niniejszy zostal uchwalony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej

w dniu 10 paZdziernika 2007r.
Za zgodno$¢ z protokotem Rady Pedagogicznej z dnia 10 paZzdziernika 2007r.
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Uchwata Nr 1/2007/08
Rady Pedagogicznej Przedszkola Publicznego w Czernicy
z dnia 10 pazdziernika 2007r. w sprawie zatwierdzenia Statutu Przedszkola.

Na podstawie: art. 50 ust. 2 Ustawy z dnia 07 wrzeénia 1991r. o systemie
oswiaty (tekst jednolity: Dz.U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 ze zmianami),

Uchwaly Rady Gminy Czernica z dnia 28.12.1994r. Nr V/52/94 w sprawie
utworzenia Zaktadu Budzetowego pn. Przedszkole Publiczne w Czernicy. |

§ 1

Wprowadza si¢ Statut Przedszkola Publicznego w Czernicy
ul. Wroclawska 52, ktérego tres¢ stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Przedszkola.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem 10 pazdziernika 2007r.

Przewodniczacy Rady Pedagogiczne;j
Przedszkola Publicznego w Czernicy

Po Dyrektora
Przedszkola Publicznego
w Cz icy

mgr Jolagta Sobczuk



PRZEDSZKOLE PUBLICANE

W CZERNICY
65-003 Czernica
ul. Wroctawska 52
tel. 071 318 02 05
NIP 912-11-09-858

Uchwata Nr 1/2009/2010

Rady Pedagogicznej Przedszkola Publicznego w Czernicy
z dnia 20 listopada 2009r. w sprawie zatwierdzenia zmian
w Statucie Przedszkola

Na podstawie art.50 ust.2 Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty
(tekst jednolity: Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz.2572 ze zmianami),

Uchwaty Rady Gminy Czernica z dnia 28.12.1994r.Nr V/52/94 w sprawie
Utworzenia Zakladu Budzetowego pn. Przedszkole Publiczne w Czernicy.

§1

Wprowadza si¢ zmiany w Statucie Przedszkola Publicznego w Czernicy

w nastepujacych paragrafach:

1) §6 ust 1 p-kt 1.3 otrzymuja brzmienie:” Nabywanie przez dziecko
zainteresowania czytaniem i pisaniem; nabycie gotowosci do nauki
czytania i pisania”

2) §10 ust 1 p-kt 1.4, akapit 1 zostal skreslony

3) §10 ust 1 p-kt 1.5 otrzymuja brzmienie:”W celu wspierania dziatalnosci

statutowe]j Przedszkola, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
drobnych sktadek oraz innych zrédet na rachunku oszcz¢dnosciowym”.

4) §18 ust 1 otrzymuja brzmienie: ,, Do przedszkola uczgszczajg dzieci w wieku

od 3 do 5 lat”

5) §18 ust 9 otrzymuje brzmienie:” Podstawowg jednostka organizacyjng
Przedszkola jest oddziat ztozony z dzieci zgrupowanych wg zblizonego
wieku np.: 3-4 latki, 4-5 latki.”

§2

Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Przedszkola.

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem 20 listopada2009r.

Przewodniczacy Rady Pedagogiczne;j
Przedszkola Publicznego w Czernicy

DYREKTOR

Przedszkola Publicznego
wCz ic
2]

Y mgr Annt Malitowska



