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OGLOSZENIE O NABORZE Z DNIA 08 LIPCA 2014 r.

Wajt Gminy Czernica na podstawie art.30 ust 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. Nr 594 z pézn.zm.), art.16 ust.1 ustawy z dnia 25
pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z
2012r. poz.406 oraz rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004 r. w sprawie
organizacji i trybu konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz. U. z
2004 r. Nr 154, poz. 1629) , ogtasza konkurs na stanowisko: Dyrektora Gminnej Biblioteki
Publicznej w Czernicy ul. Wojska Polskiego 9

I. Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem:

1.Kandydaci przystepujacy do konkursu powinni spetniac nastepujgce warunki:

1) posiadac¢ obywatelstwo polskie,

2) mie¢ petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystac z petni praw publicznych,

3) legitymowaé sie stanem zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na okreslonym
stanowisku,

4) nie figurowa¢ w rejestrze skazanych za przestepstwo popetnione umysinie Scigane z
oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe,

5) cieszyc¢ sie nieposzlakowang opinia,

6) posiada¢ wyisze wyksztatcenie bibliotekarskie i staz pracy minimum na stanowisku
starszego bibliotekarza,

Il. Wymagania dodatkowe:

1) Znajomo$¢ aktéow prawnych dotyczacych instytucji kultury ze szczegolnym
uwzglednieniem nastepujgcych aktow prawnych: - ustawy o bibliotekach, ustawy o
organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, ustawy o samorzadzie
gminnym, ustawy o finansach publicznych, ustawy o rachunkowosci, ustawy ,Prawo
zamowien publicznych”, prawa pracy,

2) Kwalifikacje zawodowe w zakresie zarzadzania w zakresie zarzadzania placéwkami
kultury,

3) Predyspozycje do organizowania i prowadzenia przedsiewzig¢ promocyjnych
zwigzanych z dziatalnoscig kulturalng i tworczoscia artystyczng,



4)

5)

6)

8)

Znajomoé¢ obstugi komputera oraz programow komputerowych wykorzystywanych
w bibliotece,

Umiejetnosci organizacyjne,
Wiasciwa komunikacja interpersonalna,
Dyspozycyjnosc,

Wiedza z zakresu pozyskiwania pozabudzetowych srodkéw finansowych, w tym
srodkow z programow UE.

1. Zakres zadar wykonywanych na stanowisku dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej:

Ustalenie gtownych kierunkow dziatania,

Kierowanie biezgcg dziatalnoscia,

Dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie dziatalnosci i ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,

Organizowanie pracy podlegtym pracownikom,

5. Wspdtdziatanie z Radg Gminy w zakresie realizacji zadan,

Ustalanie zasad i warunkéw korzystani ze zbioréw bibliotecznych oraz innych ustug
biblioteki.

IV. Wymagane dokumenty:

18

8.

Pisemne zgtoszenie (oferte) udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora Gminnej
Biblioteki Publicznej w Czernicy wraz z motywacjg.

Pisemna koncepcje funkcjonowania i rozwoju GBP i filii oraz pozyskiwania srodkow
na dziatalnosc¢ kulturalng,

Zyciorys (CV),

Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie , kwalifikacje zawodowe, odbyte
kursy i szkolenia poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginatem,
Udokumentowany i potwierdzony staz pracy,

Oéwiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popetnione z winy umysinej oraz iz nie
jest prowadzone postepowanie karne,

Oéwiadczenie, iz osoba aplikujgca nie jest karana zakazem pefnienia funkcji
kierowniczych,

Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania
z petni z praw publicznych

Oswiadczenie o stanie zdrowia.

10. Oéwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych o tresci:



,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie
7z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.z 202 r.
Nr 101, poz. 926 z pézn. zm.)"

V. Informacje dodatkowe:

1. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana odrgbnym zarzgdzeniem
Wéjta Gminy Czernica.

2. 0 terminie i miejscu przeprowadzania konkursu kandydaci zostang poinformowani
indywidualnie telefoniczne lub pocztg elektroniczng.

3. Przewidywany termin rozpatrzenia wnioskéw do 14.08.2014 r.
4. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w Urzedzie Gminy Czernica tel. 71/3813924,

5. Informacja o wyniku konkursu bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu Gminy Czernica i na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy Czernica.

6. Informacja o sposobie zapoznania si¢ z warunkami organizacyjno-finansowymi
instytucji kultury.

V1. Miejsce i termin sktadania dokumentow:

1. Oferty nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach z adnotacj : ,Konkurs na
Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Czernicy.” w terminie do 11
sierpnia 2014 r. do godz. 15.30 (decyduje data wptywu do urzedu).
na adres: Urzad Gminy Czernica, ul. Kolejowa 3, 55-003 Czernica,

- biuro podawcze (pok. 1) | sekretariacie (pok.21) lub droga pocztowa.

2. Zatermin przestania dokumentow droga pocztowg uwaza sig date ich wptywu do
Urzedu Gminy Czernica. Dokumenty , ktore wpiyng po terminie nie beda
rozpatrywane.




