
ZAKŁAD GOSPODARKI KOMUNALNEJ CZERNICA  

OGŁASZA  NABÓR  

na s tanowisko  

pracownika ds. sieci wodociągowej i kanalizacyjnej  

 

 

I. Nazwa i adres jednostki, której dotyczy stanowisko:  
 Zakład Gospodarki Komunalnej Czernica 

 ul. Kolejowa 3  

 55-003 Czernica 

 

II. Miejsce i wymiar czasu pracy:  

Liczba etatu:   -1 etat 

Wymiar etatu:   - cały etat 
Miejsce wykonywania pracy: - biuro w Ratowicach, ul. Wrocławska 111. 

 

 III. Określenie stanowiska:  

Pracownik ds. sieci wodociągowej i kanalizacyjnej 
 

 

 IV. Wymagania niezbędne do zatrudnienia na danym stanowisku : 

- pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie w pełni z praw publicznych, 

- niekaralność za przestępstwa popełnione umyślnie, 
- wykształcenie wyższe   

- znajomość ustaw: o zbiorowym zaopatrzeniu w wodę i zbiorowym odprowadzaniu ścieków, 

prawo wodne, prawo budowlane.  
- dobra znajomość obsługi komputera w zakresie Windows, 
- umiejętność dobrej organizacji pracy, 

- posiadanie prawa jazdy kat.B. 

 
Wymagania dodatkowe: 

- preferowane wykształcenie techniczne o kierunku: inżynieria sanitarna, inżynieria środowiska, 

ochrona środowiska, instalacje i urządzenia sanitarne lub inne pokrewne, budownictwo; 
- uprawnienia budowlane w specjalności instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urządzeń 

wodociągowych i kanalizacyjnych, 

- doświadczenie zawodowe w branży wodociągowo- kanalizacyjnej, 
- umiejętność sporządzania i weryfikacji kosztorysów budowlanych (wskazany ukończony 

kurs), 

- umiejętność pracy w zespole, samodzielność, dokładność i dyspozycyjność. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

V. Zakres odpowiedzialności i uprawnień na zajmowanym stanowisku: 

1. Przyjmowanie i analiza wniosków o wydanie warunków technicznych włączenia do sieci 
wodociągowej i kanalizacyjnej, 

2. Wydawanie zaświadczeń dotyczących zapewnienia dostawy wody i odbioru ścieków, 

3. Wydawanie warunków technicznych włączenia do sieci wodociągowej i kanalizacyjnej, 
4. Uzgadnianie projektów przyłączy i sieci wodociągowej i kanalizacyjnej, 

5. Przyjmowanie zgłoszeń odbiorców dotyczących awarii urządzeń wodociągowo- 

kanalizacyjnych, 

6. Przygotowywanie zleceń dla konserwatorów sieci wodociągowo- kanalizacyjnej w sprawach 
np. usunięcia awarii, wymiany wodomierzy i in. zgłoszeń, 

7. Ustalanie terminów odbioru przyłączy, 

8. Prowadzenie ewidencji protokołów odbioru przyłączy, oraz analiza wynikających z nich 
danych dot. sieci wodociągowej i kanalizacyjnej, 

9. Prowadzenie ewidencji raportów z wymiany wodomierzy i usuwania awarii. 

10. Sporządzanie sprawozdań w zakresie sieci wodociągowej i kanalizacyjnej, 
11. Prowadzenie ewidencji oraz ustalanie harmonogramu przeglądów hydrantów na terenie gminy 

Czernica, 

12. Kontrolowanie pracy monitoringu pompowni ściekowych, 

13. Prowadzenie ewidencji pomp ściekowych ZGK Czernica. 
 

 

Wymagane dokumenty i oświadczenia : 
- list motywacyjny, 

- curriculum vitae, 

- kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie, zatrudnienie oraz ukończone kursy 

i szkolenia. 
- oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych oraz o niekaralności za 

przestępstwa popełnione umyślnie,  

- oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów 
rekrutacji. 

 

Dokumenty należy składać w zaklejonych kopertach z dopiskiem: „PRACA- sieci wod-kan”  

w terminie : do dnia 21 lutego  2011  roku  

pod adresem : ZAKŁAD GOSPODARKI KOMUNALNEJ CZERNICA 

ul. Wrocławska 111, Ratowice, 55-003 Czernica. 

 
Aplikacje, które wpłyną do Zakładu po wyżej określonym terminie, nie będą rozpatrywane. 

 

Zasady rekrutacji :wyboru kandydata dokona komisja rekrutacyjna powołana przez Dyrektora 
Zakładu Gospodarki Komunalnej Czernica, po przeprowadzeniu wstępnej weryfikacji dokumentów 

oraz rozmowy kwalifikacyjnej. O terminie spotkania, osoby spełniające kryteria formalne zostaną 

powiadomione indywidualnie telefonicznie (proszę o podanie nr telefonu kontaktowego). 
Informacja o ostatecznych wynikach rekrutacji zostanie zamieszczona na stronach Biuletynu 

Informacji Publicznej Gminy Czernica oraz na tablicy ogłoszeń ZGK Czernica. 

 

Informacje dodatkowe można uzyskać pod nr telefonu: 0-71 318-01-73. 
 

Czernica, dnia 2011-02-04 

         Dyrektor  
Zakładu Gospodarki Komunalnej Czernica 

Adam Drzazga 

 


