OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Data i miejsce ztozenia oferty

ST SX\}QS%EJS ,E‘ E\ l\sl IE (wypetnia organ administracji publicznej)
55:'003 Czernica, ul. Wroctawska 15 OFERTNQFERIA—WSPQ":NA”

NIP 8961478089 REGON 020820950

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ(-YCH)/RODMIOTY (-OW), O KTORYM (-YCH) MOWA W
ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU
PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)",
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

2

Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspoélnot i sPoiecznoéci lokalnych
(rodzaj zadania publicznego®)

WSZYSCY RAZEM
(tytut zadania publicznego)
w okresie od 20.04.2011 r. do 20.06.2011 r.
W FORMIE
POWIERZENIA-REALIZACJ-ZADANIA-RUBLICZNEGO/WSPIERANIA REALIZACJI
ZADANIA PUBLICZNEGO "
PRZEZ
GMINE CZERNICA
(organ administracji publicznej)
sktadana na podstawie przepiséw dziatu |l rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 .
o0 dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
I. Dane oferenta/oferentéw’)
1) nazwa: STOWARZYSZENIE NAJBLIZEJ NAS

2) forma prawna:*

(x) stowarzyszenie ( ) fundacja
( ) koscielna osoba prawna ( ) koScielna jednostka organizacyjna
( ) spétdzielnia socjalna () inna......... s

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w-inrym-rejestrze-lub-ewideneji:>
0000322757

4) data wpisu, rejestracjiHub-utwerzenia:® 12.03.2009 .
5) nr NIP 8961478089 nr REGON: 020920950

6) adres:
miejscowos¢: 55-003 Czernica, ul.: Wroctawska 15
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:” ...
gmina: . Czernica, powiat:® wroctawski,
wojewddztwo: dolnoslgskie
kod pocztowy: 55-003 poczta: Czernica,

7) tel.: . 609 998 545  7- ], Jp——
e-mail: najblizejnas@op.pl. http:// www.najblizejnas.pl




8) numer rachunku bankowego: 38 2490 0005 0000 4530 7322 1594
nazwa banku: ALIOR BANK

9) nazwiska i imiona os6b upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentéw:
a) Mariola Kluczynska
b) Andrzej Boratczuk

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej
zadanie, o ktérym mowa w ofercie:®
STOWARZYSZENIE NAJBLIZEJ NAS, 55-003 Czernica, ul. Wroctawska 15, tel. 609 998 545

11) osoba upowazniona do sktadania wyjasnien dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr
telefonu kontaktowego)
Ewa Krél, Tel. 609623306

12) przedmiot dziatalno$ci pozytku publicznego:

1.

2.
3.

N,

*®

9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.

20.
21.

a) dziatalno$¢ nieodptatna pozytku publicznego

pomoc spofeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuaciji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i 0séb;

dziatalno$¢ charytatywna;

podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju
$wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych,

ochrona i promocja zdrowia;

dziatania na rzecz os6b niepetnosprawnych;

promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajacych bez pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz dziatalno$¢ na rzecz réwnych praw
kobiet i mezczyzn;

dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj gospodarczy, w tym rozwéj przedsiebiorczosci;
dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj wspoélnot i spotecznoéci lokalnych:;

nauka, edukacja, o$wiata i wychowanie;

krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i mtodziezy;

kultura, sztuka, ochrona débr kultury i tradycij;

upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego;

porzadek i bezpieczenstwo publiczne oraz przeciwdziatanie patologiom spotecznym,
upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw czlowieka oraz swobéd obywatelskich,
a takze dziatar wspomagajacych rozwéj demokracji;

pomoc ofiarom katastrof, klgsk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen
w Kkraju i za granicg;

dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy
miedzy spoteczenstwami;

promocja i organizacja wolontariatu;

dziatalno$¢ wspomagajaca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo
organizacje pozarzadowe oraz jednostki koscielne (jezeli ich cele statutowe obejmujg
prowadzenie dziatalno$ci pozytku publicznego) w wyzej wymienionej dziatalnosci.

b) dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego
nie prowadzi

13) jezeli oferent /eferenci” prowadzi/prowadza" dziatalno$é gospodarcza;
a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorcéw

nie dotyczy
b) przedmiot dziatalno$ci gospodarczej

nie dotyczy




Oferent nie prowadzi dziatalno$ci gospodarczej

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentow wobec organu administracji publicznej
wraz z przytoczeniem podstawy prawnej

Statut § 25
Do sktadania o$wiadczeri woli w imieniu stowarzyszenia, w tym w sprawach majatkowych,
uprawnionych jest dwoch cztonkéw zarzadu dziatajgcych tacznie.

lll. Szczegotowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji
1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Zadanie polega na organizacji i przeprowadzeniu 5 wyjazdéw w miejsca kultury: do teatru,
kina operetki itp. dla cztonkéw Klubu Seniora, cztonkéw Stowarzyszenia Najblizej Nas i
innych mieszkancéw gminy Czernica.

W trakcie wykonywania zadania beda realizowane nastepujgce dziatania:

e zaplanowanie dziatarh, podziat zaje¢ pomigdzy czionkéw grupy roboczej,
przygotowanie akcji informacyjno-promocyjnej, przygotowanie regulaminéw,
podpisywanie uméw, zakup materiatow
organizacja i przeprowadzanie spotkania informacyjno-promocyjnego
organizacja i przeprowadzanie 5 wycieczek zwigzanych z kulturg
organizacja i przeprowadzenie spotkania podsumowujgcego,
rozliczanie zobowigzan finansowych, zebranie i uporzadkowanie rachunkéw,
rozliczenie merytoryczno-rzeczowe, przygotowanie sprawozdania
Przez caty okres trwania zadania bedg prowadzone:

e zarzadzanie merytoryczne i finansowe

e monitoring dziatan

e promocja

2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$é wykonania zadania publicznego, opis ich
przyczyn oraz skutkow

Klub Seniora w Czernicy jest organizacja nie posiadajgca osobowosci prawnej. Jednak to
wiasnie tej grupie przystuguje najwigksze wsparcie w wielu dziedzinach zycia. Niektérzy z
cztonkow Klubu Seniora sg réwniez cztonkami Stowarzyszenia Najblizej Nas. Poprzez
realizacje zadania skierowanego do Klubu Seniora, odpowiadajacego zapotrzebowaniu jego
czionkow chcemy nawigzaé wspoétprace tak aby méc wzajemnie wspieraé swoje inicjatywy,
wzajemnie pomagac w realizacji zadan ale tez poprzez zacie$nienie kontaktéw moéc
korzysta¢ z doswiadczen tej grupy,

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Gtéwnymi adresatami zadania publicznego sg czlonkowie Klubu Seniora oraz cztonkowie
Stowarzyszenia Najblizej Nas. Jednak pierwszenstwo w udziale majg cztonkowie Klubu
Seniora.

Rekrutacja odbedzie si¢ na zebraniu informacyjno-promocyjnym, poprzez informacje
udostepnione w miejscach uzytecznosci publicznej w formie ulotek i plakatéw a takze
poprzez ogtoszenia na stronie internetowej stowarzyszenia.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg
zadania publicznego, w szczegdélnosci ze wskazanlem w jaki sposéb przyczyni sie to do
podwyzszenia standardu realizacji zadania."!

l nie dotyczy |
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5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci” otrzymat/otrzymali” dotacje
na dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacja zadania publicznego z podaniem
inwestycji, ktére zostaly dofinansowane, organu ktéry udzielit dofinansowania oraz daty
otrzymania dotagji .""

nie dotyczy

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

Celem zadania jest zapewnienie realizacji podstawowej potrzeby zycia — rozwoju kulturalnego
cztonkom Klubu Seniora oraz cztonkom Stowarzyszenia Najblizej Nas. Ponadto wspdlna
realizacja zadania ma poméc w realizacji innych wspdlnych inicjatyw majacych wplyw na
integracje i rozw6j spotecznosci lokalne;j.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

gmina Czernica

8. Opis poszczegdinych dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego'?

W trakcie wykonywania zadania beda realizowane nastepujace dziatania:

* zaplanowanie dziatan, podziat zaje¢ pomigdzy czlonkéw grupy roboczej,
przygotowanie  akcji  informacyjno-promocyjnej,  przygotowanie  regulaminéw,
podpisywanie umoéw, zakup materiatéw
organizacja i przeprowadzanie spotkania informacyjno-promocyjnego
organizacja i przeprowadzanie 5 wycieczek zwigzanych z kulturg
organizacja i przeprowadzenie spotkania podsumowujgcego,
rozliczanie zobowigzari finansowych, zebranie i uporzadkowanie rachunkéw,
rozliczenie merytoryczno-rzeczowe, przygotowanie sprawozdania
Przez caty okres trwania zadania bedg prowadzone:

e Zzarzadzanie merytoryczne i finansowe

e monitoring dziatan

e promocja

9. Harmonogram™



Zadanie publiczne realizowane w okresie od 01.04.2011 r. do 31.12.2011 r.

Poszczegélne  dziatania w
zakresie realizowanego zadania
publicznego™

Terminy realizacji
poszczegoinych
dziatan

Oferent lub inny  podmiot
odpowiedzialny za dziatanie w zakresie
realizowanego zadania publicznego

*zaplanowanie dziatan, podziat
zaje¢ pomiedzy cztonkow grupy
roboczej, przygotowanie akcji
informacyjno-promocyjnej,
przygotowanie regulaminéw,
podpisywanie umoéw, zakup
materiatow

od 20.04.2011 r.
do 25.04.2011 .

Oferent

SKALA DZIALAN

e liczba realizatoréw zadania - 7 os6b

*organizacja i przeprowadzanie
spotkania informacyjno-
promocyjnego

od 23.04.2011 r.
do 30.04.2011 r.

Oferent

SKALA DZIALAN

e liczba realizatoréow zadania - 7 0s6b
e liczba uczestnikow — min.30 os6b

*organizacja i przeprowadzanie |od 30.04.2011 . Oferent
5 wyjazdéw w miejsca kultury do 15.06.2011 . SKALA DZIAtAN
e liczba realizatoréw zadania - 200
os6b
e odbyte wycieczki w miejsca kultury -
5 szt.
*organizacja i przeprowadzenie |od 15.06.2011r. Oferent
spotkania podsumowujgcego do 20.06.2011 r. SKALA DZIAtAN

e liczba realizatoréow zadania - 7 os6b
e ilo$¢ wystaw tematycznych — min. 20
szt.

* rozliczanie zobowigzan
finansowych, zebranie i
uporzadkowanie rachunkéw,
rozliczenie merytoryczno-
rzeczowe, przygotowanie
sprawozdania

od 10.06.2011 r.
do 20.06.2011 r.

Oferent )
SKALA DZIALAN
liczba realizatoréw zadania - 7 os6b

*zarzgdzanie merytoryczne i
finansowe

*monitoring dziatan

*promocja projektu

od 20.04.2011 r.
do 20.06.2011 .

Oferent

SKALA DZIAtAN

e liczba realizatoréw zadania - 7 oséb

einformacje na stronie internetowej
projektu - 5 szt.

e plakaty informacyjno-promocyjne - 2
szt.

e ulotki informacyjno-promocyjne -100
szt.

10. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego'®

REZULTATY TWARDE

e liczba realizatoréw zadania - 7 oséb

« odbyte wycieczki w miejsca kultury -5 szt.

e liczba odbiorcéw zadania - 200 os6b

e informacje na stronie internetowej projektu - 5 szt.
« plakaty informacyjno-promocyjne - 2 szt.

o ulotki informacyjno-promocyjne -

REZULTATY MIEKKIE

100 szt.

« zwigkszenie integracji spotecznej




Adnotacje urzedowe®”

" Nlepotrzebne skreslié.

? Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

% Kazdy z oferentéw skiadajacych oferte wspéing przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dolgczajg

wiasciwe pola.
Y Forma prawna oznacza forme dziatalnoéci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki
organizacyjnej okreslong na podstawie obowigzujacych przepisow, w szczegoéinosci stowarzyszenie i
fundacje, osoby prawne ijednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisow o stosunku
Panstwa do Kosciola Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych
kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele
statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego, uczniowskie kluby sportowe,
ochotmcze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednig forme lub wpisac inng.

% Podaé nazwe wiasciwego rejestru lub ewidencii.

’W zaleznosci od tego, w jaki spos6b organizacja lub podmiot powstat.

" Osiedle, sotectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypetnienie nie obowigzkowe. Nalezy wypetni¢
!!eZell zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.

) Nie wypetnia¢ w przypadku miasta stdecznego Warszawy.
® Dotyczy oddziatéw terenowych, placéwek i innych jednostek orgamzacyjnych oferenta. Nalezy
wypetmc jesli zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjne;j.

Nalezy okresli¢ czy podstawa sg zasady okreslone w statucie, petnomocnictwo, prokura czy tez inna
Podstawa Dotyczy tylko oferty wspdinej.
) Wypetni¢ tylko w przypadku ubiegania sie o dofinansowanie inwestycji.

12) Opis musi by¢ spéjny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspdinej — nalezy
wskazaé doktadny podziat dziatari w ramach realizacji zadania publicznego migdzy sktadajgcymi oferte
wspélna

¥ W harmonogramie nalezy poda¢ terminy rozpoczecia i zakonczenia poszczegélnych dziatah oraz
liczbowe okre$lenie skali dziatari planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar
adekwatnych dla danego zadania publicznego, np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo,
mneS|chn|e liczba adresatow).

0p|s zgodny z kosztorysem.

® Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwate oraz w jakim stopniu
realizacja zadania przyczyni sie¢ do rozwigzania problemu spofecznego lub ztagodzi jego negatywne
skutki.
'®) Nalezy uwzglednié wszystkie planowane koszty, w szczegolnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy,
\wnagrodzeﬁ

Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

NaIeZy wpisaé koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego.

W przypadku oferty wspoinej kolejni oferenci dotaczajg do tabeli informacje o swoich kosztach.

NaIeZy wpisac¢ koszty zwigzane z obstugg i administracjg reallzowanego zadania, ktére zwigzane sg
z wykonywaniem dziatan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstugg
ﬁnansowq i prawng projektu.

) Wypetnienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16
ramowego wzoru umowy, stanowigcego zatgcznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych
realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie
oferty wspierania realizacji zadania publicznego.

) Informacje o kwalifikacjach oséb, ktére beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspéinej nalezy przyporzadkowac zasoby kadrowe
do dysponujgcych nimi oferentéw.

) Np. lokal, sprzet, materialy. W przypadku oferty wspéinej nalezy przyporzadkowaé zasoby
rzeczowe do dysponujgcych nimi oferentow.
Y Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego,
kiedy zostat wydany.
2% Wypetnia organ administracji publicznej.



