RADA GMINY
CZERNICA

UCHWALA NR XXi1/199/2012
RADY GMINY CZERNICA z dnia 20 listopada 2012 r.

w sprawie Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Czernica z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24

kwietnia 2003r. o dzialalnoéci pozytku publicznego i o0 wolontariacie na 2013 rok

Na podstawie art, 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 1. o samorzgdzie gminnym
(tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1591, ze zm.) oraz art. 5a ustawy z dnja 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz, U.
z 2010 r. nr 234, poz.1536 ze zm.)uchwala si¢ co nastepuje:
ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE I DEFINICJE

§1

Roczny Program Wspélpracy Gminy Czernica z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust.3, zwany dalej ,,Programem™, stanowi dokument
okreslajacy w perspektywie rocznej cele, zasady, pomiot i formy wspolpracy, a takze obszary

oraz priorytetowe zadania publiczne realizowane w ramach tej wspolpracy w roku 2013.

§2

Ilekroé w programie jest mowa o:

1) ustawie ~ rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 1. o dzialalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj.: Dz.U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536 ze zm.);

2) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Czernica;

3) Wdjcie — rozumie si¢ przez to Wéjta Gminy Czernica

3} konkursie — rozumie sig przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 i
art. 13 ustawy

5) organizacji pozarzadowej — rozumie sie przez to organizacje pozarzadows i inny podmiot,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 i ust. 3 ustawy

6) Urzedzie — rozumie sie przez to Urzad Gminy Czernica




ROZDZIAL II

CELE PROGRAMU
§3
Celem glownym Programu jest wlgczenie organizaciji pozarzadowych w  system
funkcjonowania Gminy na zasadzie réwnoprawnego partnerstwa.
§4
Celami szczegdlowymi Programu sg:
1) podniesienie skutecznosci i efektywnosci dziatan podejmowanych w sferze zadan
publicznych,
2) okreéienie obszaréw, kierunkéw i form wzajemne] wspélpracy oraz udzielania pomocy
organizacjom pozarzadowym przez Gmine,
3) promowanie idei spoleczefistwa obywatelskiego i dazenie do wywolania  potrzeby
spolecznej partycypacji mieszkancow,

4) zwigkszenie otwarto$ci Gminy na nowe inicjatywy,

5) analizowanie i ocenianie rezultatbw wspolpracy oraz realizowanie dziatan
usprawniajgcych.
ROZDZIAL III
ZASADY WSPOLPRACY
§5

Wspdlpraca przy realizacji zadan publicznych pomiedzy organizacjami pozarzadowymi a
Gming odbywa sie na zasadach:

1) pomocniczosei — dgzenie do tego, aby jak najwigksza ilos¢ zadan byla realizowana przez
organizacje pozarzadowe,

2) suwerennosci — strony maja prawo do niezaleznodci i odrebnosci w samodzielnym
definiowaniu i poszukiwaniu sposobdw rozwigzywania problemow,

3) partnerstwa — strony podejmujg wspolprace w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw i
zadan, wspétdecydowaniu o alokacji $rodkéw na ich realizacjg, wypracowywaniu najlepszych
sposobow ich realizacji trakiujac sie wzajemnie jako podmioty réwnoprawne w tych
procesach,

4) efektywnosci — wspélne dazenie do osiggniecia mozliwie najlepszych efektow w realizacji

zadan publicznych, przy jednoczesne; minimalizacji kosztdw,




5) uczciwej konkurencji — ksztattowanie przejrzystych zasad wspélpracy, opartych na
rownych i obiektywnych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego,
6) jawnosci — zachowanie przejrzystodci podejmowanych dziatar, informowanie w granicach

prawa o ich przebiegu i stosowanych czynnosciach.

ROZDZIAL IV
ZAKRES PRZEDMIOTOWY 1 FORMY WSPOLPRACY

§6

1. Przedmiotem wspélpracy Gminy i organizacji pozarzadowych jest wspdlne
wykonywanie zadan publicznych uzytecznych spolecznie w celu zaspokajania istniejgcych
potrzeb spofecznych, jesli zadania te nalezq do zadan Gminy.

2. Przedmiot, o ktérym mowa w ust. 1, jest procesem wieloetapowym, na ktéry skladaja
sig w szezegoinodci nastepujace dzialania :

1) Zdefiniowanie istniejacych probleméw  spolecznych mieszkancow Gminy oraz
podejmowanie dziatan zmierzajacych do ich rozwiazania;

2) Wsparcie finansowe i pozafinansowe kierowane przez Gmine dla realizowanych przez
organizacje pozarzadowe dzialan;

3 Podejmowanie inicjatyw dla rozwoju wspéipracy Gminy i organizacji pozarzadowych
w celu zaspokajania istniejgeych potrzeb mieszkancéw Gminy;

4) Dazenie do podwyzszenia stopnia skutecznosci wspélpracy i rozwoju jej form.

§7

Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie w formach finansowych Iub
pozafinansowych.

§8

Do finansowych form wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi zalicza sig w
szczegdlnosci:

1) Zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w trybie
otwartego konkursu ofert na zasadach okreslonych w ustawie, w formie:

a) powierzenia wykonywania zadan publicznych, wraz z udzielaniem dotacji na
finansowanie ich realizacji;

b) wspierania wykonywanych zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na

dofinansowanie ich realizacji;




2) Zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w trybie art. 19a

ustawy.

§9

Wspolpraca pozafinansowa realizowana moze by¢ miedzy innymi poprzez:

1) wzajemne informowanie sie Gminy oraz organizacji pozarzadowych o planowanych
kierunkach dziata, w tym informowanie organizacji pozarzadowych o zadaniach
publicznych, ktére beda realizowane w roku obowigzywania Programu;

2) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktéw prawa migjscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnodci statutowe;j tych organizacji;

3) udziai przedstawicieli organizacji pozarzagdowych w pracach komisji konkursowych
celem opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

4) prowadzenie serwisu internetowego dla organizacji pozarzadowych na stronie
internetowej Gminy;

5) wspleranie, rozwijanie i promowanie idei wolontariatu oraz wykorzystywanie
potencjatu wolontariuszy;

6} obejmowanie patronatem przez wladze Gminy projektéw i inicjatyw realizowanych
przez organizacje pozarzadowe;

7 prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i doradcze] zwigzanej z funkcjonowaniem
organizacii pozarzadowych, w tym inicjowanie lub wspélorganizowanie szkolen
podnoszgcych jakosé pracy organizaci pozarzadowych;

&) udzielanie przez Gmine rekomendacji whnioskujagcym o to  organizacjom
pozarzgdowym, jezeli koniecznoéé ich uzyskania wigze si¢ z dziatalnoscia prowadzona przez
te organizacje;

%) wspllne opracowywanie i realizacja projektéw finansowanych ze $rodkéw

zewngetrznych.

ROZDZIAL V
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§10

I. Gmina Czernica wspélpracuje z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami w
sferze zadan publicznych, ki6re zostaly wymienione szczegbtowo w art. 4 ust. 1 ustawy

2. W 2013 r. Gmina Czernica bedzie wspieraé zadania publiczne w szczegdlnodei w

nastepujgcych obszarach:




1) Dzialania aktywizujace spolecznosé lokalng w zakresie upowszechniania kultury fizycznej
i sportu, réwniez wirdd osob niepelnosprawnych, w szczegdlnosci:

a) prowadzenie zajeé sportowych w roznych dyscyplinach dla mieszkancéw Gminy Czernica,
w szczegblnosci szkolen sportowych i zajeé sportowo - rekreacyjnych,

b) organizacja imprez sportowych, rekreacyjnych i sportowo - rekreacyjnych w szczegdlnodcei
turniejow, mistrzostw w sportach indywidualnych i grach zespotowych,

c) udzial zawodnikéw w regionalnych, ogdlnopolskich i miedzynarodowych zawodach
sportowych i rozgrywkach;

2) Dzialania w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji, w sZczegolnosei:

a) organizacja imprez plenerowych, konkurséw, wystaw, spotkar, festiwali, przegladéw i
innych imprez kulturalnych,

b) realizacja zadan edukacyjnych i rozwojowych, w tym szkolenia muzyczne w zakresie gry
na instrumentach, $piewu i tafica oraz dydaktyczno — kulturalno - poznawezych;

3) Dziatania w zakresie ochrony i promocji zdrowia, w szezegdlnosci:

a) organizacja badar profilaktycznych,

b) organizacja imprez plenerowych, festynéw, konkurséw, seminariéw, wyldadow |
konferencji, popularyzujgcych wiedze na temat chordb cywilizacyjnych i zagrozen
zdrowotnych,

¢) prowadzenie $wietlic srodowiskowych w ramach grodkéw przeznaczonych na profilaktyke
uzaleznien,

d) prowadzenie zaje¢ rozwojowych dla dzieci do lat 3;

4) Dzialanie w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego, w szczegdlnodci:

a} akcje zadrzewieniowe,

b) zwigkszanie biordznorodnodci,

¢) ratowanie zagrozonych siedlisk, gatunkdw i obiektdw przyrodniczych,

d) pikniki, festyny i inne imprezy o charakterze ekologicznym.

5) Drzialania w zakresie zwickszenia integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spofecznym w szczegélnosei:

a) organizacja imprez plenerowych, spotkan, festynéw, wystaw, kiermaszy

b) organizowanie kurséw i szkoleni

¢) organizowanie wycieczek, wypoczynku i czasu wolnego

6) Dziatalno$é na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony

praw dziecka, w szczegdlnosci:




a) porady specjalistyczne

b) prelekcje, wyklady, pogadanki

¢} prowadzenie grup wsparcia, samopomocowych

7) Dzialalnos¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn, w szezegblnodei:
a) organizowanie prelekeji, wykladdw, spotkan informacyjnych

b) kursy i szkolenia

8) Promocji i organizacji wolontariatu, w szczegélnosci:

a) organizowanie imprez, spotkar, konferencji promujacych idee wolontariatu
b) organizowanie szkolen dla wolontariuszy

9) Dziatalnos¢ na rzecz oséb niepelosprawnych i ich otoczenia, w szczegdlnosei:
a) wyklady, prelekcje, pogadanki, porady specjalistyczne

b) prowadzeni grup wsparcia i samopomocowych

ROZDZIAL VI
OKRES OBOWIAZYWANIA PROGRAMU

§11
Program obowiazuje w okresie od dnia | stycznia 2013 r. do dnia 31 grudnia 2013 r.

ROZDZIAL VII
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§12

Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym , odbywa¢ sie bedzie na
zasadach okreslonych w ustawie, w trybie otwartego konkursu ofert chyba, ze przepisy
odrgbne przewiduja inny tryb zlecania zadania Iub mozna je wykona¢ efektywniej w inny

sposob.
§13

1. Organizacje pozarzadowe lub inne podmioty moga z wiasnej inicjatywy zlozyé oferte

realizacji zadan publicznych.




2. Gmina rozpatruje, w trybie art. 12 ustawy, celowos¢ zgloszonych zadan publicznych o
ktérych mowa w ust. I, biorac pod uwage stopien w jakim wniosek odpowiada
priorytetowym zadaniom publicznym, zapewnienie wysokiej jakosci wykonania danego
zadania, dostepno$é srodkéw finansowych na jego realizacje oraz korzysci wynikajace z

realizacji tego zadania przez organizacje pozarzadowe.

§ 14
Na wniosek organizacji pozarzadowej , Wéjt moze zlecié realizacje zadania publicznego w

trybie pozakonkursowym, o ktérym mowa w art. 19a ustawy.

ROZDZIAL VII
WYSOKOSC SRODKOW FINANSOWYCH PRZEZNACZONYCH
NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 15
Wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje Programu wynosi 245.000,00

1 zostanie szczegdlowo okreslona w uchwale budzetowej Gminy na 2013 rok.

ROZDZIAL IX
TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIAEANIA KOMISII KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT
§ 16
I. Komisja konkursowe powolywane sg przez Wojta w drodze zarzadzenia, celem
opiniowania ofert skladanych w ramach otwartych konkursow ofert ogloszonych przez
Gmine.,
2. W sklad komisji konkursowej wchodza 4 osoby, w tym:
1) przedstawiciele Wéjta Gminy Czernica - 3 osoby,
2) przedstawiciele organizacji pozarzadowych - 1 osoba.
3. W pracach komisji mogg réwniez uczestniczyé, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres zadan objetych konkursem, na
zaproszenie Wojta lub komisji konkursowej.

4. Przewodniczacym komisji konkursowej jest przedstawiciel Woijta.




5. Przedstawicieli organizacji pozarzadowych wybiera Wéjt sposréd zgloszonych przez
organizacje pozarzadowe kandydatow.

6. Kandydatem na czionka komisji nie moze by¢ osoba reprezentujaca organizacje
pozarzadowy biorgeg udzial w konkursie.

7. Komunikat zapraszajacy do zglaszania kandydatéw na czlonkéw komisji Wijt oglasza na
stronie internetowej Urzedu na okres co najmniej 7 dni .

8. W przypadku nie wskazania przez zadng z organizacji pozarzadowej oséb do skladu
komisji  konkursowej albo wylaczenia lub nieobecnogci cztonka komisji konkursowe;,
posiedzenie odbywa sie w zmnigjszonym sldadzie pod warunkiem, ze bierze w nim udziat co
najmniej 3 cztonkéw komisji konkursowe;j.

§17

1. Obstuge administracyjno - biurowa komisji konkursowe;j prowadza pracownicy Urzedu.

2. Komisja konkursowa dokonuje oceny formalnej i merytorycznej zlozonych ofert na kartach
oceny formalnej i merytorycznej. Wyniki przedstawiane sg Wajtowi , ktéry podejmuije
ostateczng decyzj¢ o odrzuceniu lub przyjeciu oferty oraz udzieleniu i wysokosci dotacji.

3. Komisja dokumentuje swoja prace w formie protokotu, ktéry powinien zawierac:

1) imiona i nazwiska czionkdw komisji konkursowej,

2) liczbg zgloszonych ofert,

3) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu,

4) wskazanie ofert, ktore nie odpowiadaja warunkom konkursu lub zostaly zgloszone po
terminie,

5) stanowisko komis;ji,

6) podpisy cztonkéw komisji.

4. protokoly i inne dokumenty powstajace w czasie prac komisji konkursowej
przechowywane sq w zbiorach akt Urzedu.

5. Informacje o zlozonych ofertach oraz o ofertach niespeliajgcych wymogéw formalnych,
jak réwniez o odmowie lub o udzielenin dotacji , bgda podawane do publicznej wiadomosci w
formie wykazu umieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen

Urzedu oraz na stronie internetowej Urzedu.

ROZDZIAL X
OCENA REALIZACJI PROGRAMU

§18




1. Realizacja Programu jest poddana ewaluacji, rozumianej jako planowe dziatania majace na
celu oceng realizacji wykonania Programu.

2. Ustala sie mierniki oceny realizacji programu oparte na informacjach dotyczaeych jego
realizacji w ciggu ostatniego roku, ktérymi w szczegdlnodcei sa:

1) liczba konkursow,

2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach,

3) liczba uméw zawartych na realizacje zadania publicznego,

4) liczba uméw, ktore nie zostaly zrealizowane (rozwigzane, zerwane lub uniewaznione),

5) ilos¢ zadan, ktérych realizacje zlecono organizacjom pozarzadowym w oparciu o srodki
budzetowe,

6) liczba obszaréw zadaniowych,

7) wysoko$¢ srodkéw finansowych przekazanych organizacjom w poszczegolnych obszarach
zadaniowych,

8) liczba beneficjentow realizowanych zadan,

9) liczba organizacji pozarzadowych realizujgcych zadania publiczne w oparciu o $rodki
budzetowe,

10) liczba wspdlnie realizowanych zadas,

1) wysokos¢ srodkéw finansowych pizeznaczonych przez organizacje pozarzadowe oraz
inne podmioty na realizacje zadan publicznych,

12) wysokosé¢ budzetowych srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje programu.

3. Wajt powiadomi Rade Gminy i opublikuje w BIP do dnia 30.04.2014 roku sprawozdanie z

realizacji Programu, uwzgledniajac mierniki o ktoérych mowa w ust. 2

ROZDZIAL X1
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACIJI
§19
1. Organizacje pozarzadowe nie zglosily propozycji priorytetowych zadad publicznych
do Programu.
2. Projekt  Programu byt  przedmiotem konsultacji  przeprowadzonych 2

przedstawicielami organizacji pozarzadowych, zgodnie z Uchwaty Nr XXXVII/319/2010
Rady Gminy Czernica z dnia 19 pa‘dziemika 2010 roku w sprawie okreslenia
szczegblowego sposobu konsultowania projektow aktow prawa miejscowego z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami, oglasza konsultacje projektu rocznego programu

wspdlpracy Gminy Czernica z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych




mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnodci pozytku publicznego i o
wolontariacie. 4

3. Sprawozdanie , o ktérym mowa w § 18 ust. 3 oraz uwagi zgloszone wzgledem
realizacji Programu beda stanowily wskazowki dla tworzenia kolejnych programéw

wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi.

ROZDZIAY, XII
PRZEPISY KONCOWE
§ 20
Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Czemica.
§21

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. -




