UCHWALA NR XXVI1/250/2013
RADY GMINY CZERNICA
z dnia 24 maja 2013 r.
w sprawie zmiany uchwaly Nr XXIV/210/2013 Rady Gminy Czernica z dnia 31
stycznia 2013 r. w sprawie utworzenia Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Czernicy

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8, art. 18 ust. 2 pkt 9 lit h ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z
pozn. zm.) oraz art. 5 ust. 2 pkt 1, art. 5 ust. 5, art. 5¢ pkt 1, art. 58 ust. 1, 2i 6, art. 62 ust.
1, 314 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2004
r. Nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm.)
Rada Gminy Czernica uchwala, co nastepuje:

§1.
Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Czernicy, stanowigcy zatgcznik nr 2 do
Uchwaty Nr XXIV/210/2013 Rady Gminy Czernica z dnia 31 stycznia 2013 r. w sprawie
utworzenia Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Czernicy otrzymuje brzmienie, jak w
zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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do Uchwaly Nr XXV1/250/2013
Rady Gminy Czernica

z dnia 24 maja 2013 r.

STATUT ZESPOLU SZKOLNO-PRZEDSZKOLNEGO W CZERNICY

WSTEP

Statut zostal opracowany na podstawie:

IL.

N W e

— Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty ( tekst jednolity: Dz. U. z 2004 r.

Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zmianami)
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkét ( Dz. U. z 2001 .

Nr 61, poz. 624 z p6zn. zmianami).

PODSTAWOWE INFORMACJE O ZESPOLE

§1
Placowka nosi nazwe: Zesp6t Szkolno — Przedszkolny w Czernicy.
Ilekro¢ w Statucie jest mowa o ,,Zespole” nalezy przez to rozumieé¢ Zesp6t Szkolno -
Przedszkolny w Czernicy.
Organem prowadzacym jest Gmina Czernica.
Organem sprawujgcym nadzoér pedagogiczny jest Dolnoslaski Kurator Oswiaty.
Siedziba i adres Zespohu: ul. Sw. Brata Alberta A. Chmielowskiego 9, 55-003 Czernica.
Zespot jest jednostkg budzetowa Gminy Czernica.
Ustalona nazwa Zespolu jest uzywana w pelnym brzmieniu na pieczeciach oraz

tablicach urzedowych.

§2
W skiad Zespotu wchodza:

1) Szkola Podstawowa im. Papieza Jana Pawla Il w Czernicy, z siedziba przy ul. Sw.

Brata Alberta A. Chmielowskiego 9, postugujaca si¢ pelng nazwa: Szkola






Podstawowa im. Papieza Jana Pawla II w Zespole Szkolno-Przedszkolnym
w Czernicy, zwana dalej ,,Szkotg”;

2) Przedszkole Publiczne w Czernicy, z siedzibg przy ul. Wroctawskiej 52, postugujace
si¢ pelng nazwg: Przedszkole Publiczne w Zespole Szkolno-Przedszkolnym
w Czernicy, zwane dalej ,,Przedszkolem”.

2. Tablice urzgdowe i pieczgcie Szkoly i Przedszkola zawierajg ich pelne nazwy, z tym ze
piecz¢¢ urzgdowa Szkoty nie zawiera nazwy Zespotu.

3. Struktura organizacyjna Szkoty obejmuje klasy od I do VI.

4.  Wychowaniem przedszkolnym w Przedszkolu objete sg dzieci w wieku 3-6 lat. W
szczegolnie uzasadnionych przypadkach mozliwe jest przyjecie do Przedszkola dziecka,
ktore ukonczyto 2,5 roku.

5. Dziecko w wieku 5 lat, zgodnie z art. 14 ust. 3 ustawy o systemie oswiaty, jest

obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne w Przedszkolu.

III. CELE I ZADANIA ZESPOLU

§3
1. Zespot realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty, przepisach
wydanych na jej podstawie oraz innych obowiazujacych uregulowaniach prawnych.
2 Zesp6t moze realizowa¢ programy wychowawcze i profilaktyki wspdlne dla Szkoly i

Przedszkola wchodzacych w jego skiad.

IV.  ORGANY ZESPOLU

§4
1. Organami Zespotu sa:
1) Dyrektor
2) Rada Pedagogiczna
3) Samorzad Uczniowski, dziatajgcy przy Szkole
4) Rada Rodzicow
2. Organy Zespolu w wykonywaniu swych zadan wspolpracujg ze sobg, w szczegdInosci

prowadzg biezgcg wymiang informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach.
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§5
Dyrektor planuje, organizuje i nadzoruje prace Zespotu:
kieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczno - wychowawczg i opiekuriczg Zespotu,
sprawuje nadzor pedagogiczny,
umozliwia nauczycielom udzial w réznych formach doskonalenia zawodowego
zgodnie z planem rozwoju zawodowego i potrzebami Zespotu,
przewodniczy posiedzeniom Rady Pedagogicznej oraz realizuje uchwaty podjete
w ramach jej kompetencji stanowiacych, dysponuje srodkami w planie finansowym
Zespotu zaopiniowanym przez Rad¢ Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$é za ich
prawidlowe wykorzystanie,
opracowuje arkusze organizacyjne Zespohu i prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng w
sposob okreslony odrebnymi przepisami,
dba o powierzone mienie,
reprezentuje Zespol na zewnatrz,
wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczeg6lnych.

Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku

szkolnym, ogélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz inne

informacje o dzialalnosci Szkoty i Przedszkola.

§6
W skiad Rady Pedagogicznej wechodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.
Rada Pedagogiczna pracuje na posiedzeniach plenarnych i dziala na zasadach
okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty oraz zgodnie z przyjetym przez siebie
regulaminem.
Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane s3 zwykla wigkszoscig glosow w

obecnosci co najmniej potowy ich cztonkow.

§7
W Zespole dzialta Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicow wszystkich
ucznidow i dzieci przedszkolnych.
Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny

ze statutem Zespotu.
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Rada Rodzicow moze wystepowaé do Rady Pedagogicznej i Dyrektora z wnioskami
i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Zespotu.
Zebrania rodzicow odbywajg si¢ nie rzadziej niz raz w pélroczu danego roku
szkolnego.
§8
W Zespole dziata Samorzad Uczniowski, ktéry tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.
Wiadzami Samorzadu Uczniowskiego sa:
1) Rada Samorzadu Uczniowskiego,
2) samorzady klasowe
Samorzad uczniowski reprezentuje spotecznosé¢ uczniowska w sprawach dotyczacych
Szkoty i Zespotu, a w szczegolnosci podstawowych praw i obowiazkéw ucznia a Rada
Samorzadu Uczniowskiego moze przedstawia¢ Dyrektorowi, Radzie Pedagogicznej i
Radzie Rodzicéw Szkoty wnioski i opinie.
Zadania Samorzadu Uczniowskiego obejmuja gtownie nastepujace dziedziny:
wystgpowanie do wladz szkolnych z nowymi inicjatywami dotyczgcymi zycia
szkolnego i sposobem ich wykonania.
angazowanie wszystkich uczniéw do czynnego udziatu w zyciu szkoly,
gospodarowanie $rodkami materialnymi Samorzadu Uczniowskiego,
wigczenie uczniéw i zespolow uczniowskich do udziatu we wspdlgospodarzeniu
szkola poprzez:
a)dbatos¢ o jej wyglad i wyposazenie,
b)pomoc w organizacji sal lekcyjnych,
c)prezentowanie swych potrzeb zespotowych w zakresie wystroju i
wyposazenia szkoty,
wspotdzialanie w zagospodarowaniu czasu wolnego uczniow,
udzial w ocenianiu zycia szkolnego i poszukiwanie sposobéw zaradzenia negatywnym
jego aspektom.
Na wniosek dyrektora Zespolu samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.
Samorzad uczniowski dba o mienie Zespotu oraz kulture i Zyczliwg atmosfere w

Zespole.

§9
Spory miedzy organami Zespotu rozstrzygane sg przez Dyrektora.






2. Spory migdzy organami Zespotu a Dyrektorem rozstrzygane sg przez organ
prowadzacy a w miarg potrzeby rowniez przez organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny.

Y. ORGANIZACJA PRACY ZESPOLU

§ 10
Szczegbtowy organizacj¢ Zespotu w zakresie nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji, opracowany przez dyrektora Zespotu, odrebnie dla
Szkoty i Przedszkola.

§11
1. Przedszkole przeprowadza rekrutacj¢ dzieci w oparciu o zasade powszechnej
dostepnosci.
2. Dyrektor zespotu corocznie oglasza terminy skfadania zgloszen o przyjecie dziecka do
przedszkola i ogloszenia wynikéw rekrutacji w formie:
1) pisemnego ogloszenia w budynku Przedszkola i Szkoty,
2) komunikatéw na stronie internetowej Zespotu.
3. W pierwszej kolejnosci do Przedszkola przyjmowane sg:
1) dzieci szescioletnie i pigcioletnie,
2) dzieci matek i ojcéw samotnie je wychowujacych,
3) dzieci matek lub ojcéw, wobec ktérych orzeczono znaczny lub umiarkowany
stopiefl niepetnosprawnosci badZ catkowita niezdolnos¢ do pracy oraz catkowity
niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji - na podstawie odrgbnych przepiséw,
4) dzieci umieszczone w rodzinach zastepczych.
4. Kryteria dodatkowe w przyjmowaniu dzieci do Przedszkola:
1) dzieci obojga pracujacych lub studiujgcych/uczacych si¢ w trybie dziennym
rodzicéw/opiekunéw prawnych,
2) dzieci, ktérych zaden z rodzicow/opiekunéw prawnych nie przebywa na urlopie
bezplatnym, wychowawczym lub zdrowotnym,
3) dzieci, ktérych rodzenstwo ma orzeczony znaczny lub umiarkowany stopien

niepelnosprawnosci,






4) dzieci kontynuujace edukacje w przedszkolu,
5) dzieci wskazane przez rejonowego pracownika socjalnego, zagrozone
umieszczeniem w zastgpczych formach opieki.

5. Rodzice ubiegajacy si¢ o przyjecie dziecka do przedszkola, w terminie o ktérym mowa
w ust. 3, obowigzani sg zlozy¢ w sekretariacie Zespotu:

1) prawidlowo wypetniong Kartg zgloszenia dziecka do przedszkola,

2) zaswiadczenie o zatrudnieniu lub prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej wraz z
informacja, ze rodzic/opiekun prawny aktualnie nie przebywa na urlopie
wychowawczym, bezplatnym lub zdrowotnym,

3) oswiadczenie o zamieszkiwaniu dziecka i rodzicoéw/opiekunéw prawnych na
terenie Gminy Czernica (w przypadku braku zameldowania na terenie Gminy),

4) odpowiednie dokumenty poswiadczajace spetnianie innych kryteriow.

6. Karty zgloszenia dziecka dostgpne s3 w budynku Przedszkola i Szkoly oraz na stronie
internetowej Zespotu,

7. Dyrektor Zespotu powotuje Komisj¢ rekrutacyjna, ktora decyduje o przyjeciu dziecka do
Przedszkola, skladajgcg si¢ z trzech przedstawicieli Rady Pedagogicznej i dwéch
przedstawicieli Rady Rodzicow, oraz ustala Regulamin jej dziatalnosci.

8. Po ogloszeniu wynikéw, rodzice dzieci nie przyjetych do przedszkola, maja mozliwosé w
terminie 7 dni wnie$¢ odwolanie do organu prowadzacego przedszkole.

9. W przypadku wolnych miejsc w ciggu roku szkolnego dziecko moze byé zapisane w
dowolnym czasie.

10.  Dzieci nie bgdgce obywatelami polskimi korzystajg z nauki i opieki w przedszkolu na
warunkach takich jak obywatele polscy.

§12
W Zespole tworzone jest stanowisko wicedyrektora w przypadku, gdy liczba
oddzialéw wynosi co najmniej 12.
W Zespole utworzone jest stanowisko wicedyrektora ds. przedszkola, ktérego
gléwnym zadaniem jest sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad oddziatami
Przedszkola dziatajagcymi w budynku przy ul. Wroctawskiej 52 w Czernicy.
Zakres kompetencji dla wicedyrektoréw okresla Dyrektor.

Dyrektor za zgodg organu prowadzacego moze tworzy¢ inne stanowiska kierownicze.






§ 13
Dla uczni6éw, ktdrzy muszg przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow,
poza godzinami zaj¢¢ lekcyjnych jest zorganizowana $wietlica szkolna.
Do korzystania ze $wietlicy uprawnieni sa uczniowie wszystkich klas, a czas pracy
swietlicy okresla corocznie Dyrektor, uwzgledniajac mozliwosci organizacyijne,

posiadane $rodki finansowe oraz potrzeby uczniéw.

NAGRODY I KARY
§ 14

Nagrody przyznaje, na wniosek wychowawcy, nauczyciela przedmiotowego lub
opiekuna Samorzadu Uczniowskiego dyrektor.
Dyrektor szkoly moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoly w przypadku, gdy zmiana srodowiska wychowawczego moze
korzystnie wplyna¢ na postawg ucznia. O przeniesieniu ucznia do innej szkoly
whnioskuje si¢ gdy:

1) notorycznie tamie przepisy regulaminu szkolnego,

2) otrzymat kary przewidziane w regulaminie,

3) stosowane $rodki zaradcze nie przynosza pozadanych efektow,

4) zachowuje si¢ w sposéb demoralizujacy, agresywny, zagrazajacy zdrowiu i

zyciu innych uczniow,
5) dopuszcza si¢ czyn6w lamiagcych prawo np. kradzieze, wymuszenia,
zastraszanie

Uczen, ktéry kar¢ uwaza za niestuszng, moze si¢ od niej odwota¢ do dyrektora
w terminie 7 dni od dnia uzyskania kary. Dyrektor, wraz z powolanymi przez siebie
przedstawicielami Rady Pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni
i postanawia:

1) oddali¢ odwolanie podajac pisemne uzasadnienie,

2) odwolac kare,

3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.
O podjetej decyzji dyrektor powiadamia na pi$mie rodzicow ucznia (prawnych
opiekunéw).

Decyzja dyrektora podj¢ta po rozpatrzeniu odwotania jest ostateczna.
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VII. PRACOWNICY ZESPOLU

§ 15
L. W Zespole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych
i pracownikéw obstugi.
2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli

oraz pracownikéw nie bgdacych nauczycielami

3. Status nauczycieli okresla ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst
jednolity: Dz. U. 22006 r. Nr 97, poz. 674 z pézn. zmianami) i akty wykonawcze.

4. Status pracownikow nie bedacych nauczycielami okresla ustawa z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 z p6zn.
zmianami) i akty wykonawcze.

= Szczegbdtowy zakres obowigzkéw kazdego pracownika Zespotu okresla Dyrektor.

VIII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 16

Zespot moze posiada¢ whasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

§17
1. Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez Zesp6t gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja
odrebne przepisy.
§18
1. Zmian w statucie dokonuje Rada Pedagogiczna.
2. Postanowienia zawarte w Statutach Szkoly i Przedszkola obowiazuja w zakresie

nieuregulowanym odmiennie w niniejszym Statucie.

2 Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzes$nia 2013 roku.
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Uzasadnienie

do Uchwaty Nr XXVI/250 RADY GMINY CZERNICA
z dnia 24 maja 2013 r.
w sprawie zmiany uchwaly Nr XXIV/210/2013 Rady Gminy Czernica z dnia 31 stycznia
2013 r. w sprawie utworzeni Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Czernicy

W zwigzku z pismem Dyrektora Wydzialu Nadzoru i Kontroli Dolnoslaskiego Urzedu
Wojewodzkiego (nr pisma NK-N.4131.18.5.2013.RB) z dnia 11.04.2013 r., dotyczacym
Uchwaty Nr XXIV/210/2013 Rady Gminy Czernica z dnia 31 stycznia 2013 r. w sprawie
utworzenia Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Czernicy konieczne jest wprowadzenie zmian
z Zalgezniku nr 2 do ww. uchwaty. Nadzor prawny Wojewody wskazal na potrzebe
wprowadzenia bardziej szczegblowych zapisow do statutu tworzonego zespohu szkolno-
przedszkolnego. W Zataczniku do niniejszej uchwaty wprowadzono nastepujgce zmiany:

1) rozbudowano kompetencje Samorzadu uczniowskiego,

2) opisano szczegotowe kryteria rekrutacji do Przedszkola,

3) okreslono tryb odwolania si¢ uczniéw od kar,

4) okreslono przypadki, w ktérych uczen moze by¢ przeniesiony do innej szkoty.
Zmiany te s3 spowodowane brakiem ww. zapisow w statutach Szkoly Podstawowej
im. Papieza Jana Pawla II w Czemicy i Przedszkola Publicznego w Czernicy, ktére wejda
z dniem 1 wrzesnia 2013 r. w skiad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Czernicy (zgodnie
zprzepisami w zakresie oswiaty, brak powyzszych zapisow w statutach placéwek
wchodzgcych w sklad Zespolu naktada na organ prowadzacy konieczno$¢ wprowadzenia tych

zapiséw do ramowego statutu Zespotu).







