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ZARZADZEN] E NR 0050.119.2013
WOJTA GMINY CZERNICA
z dnia 30 grudnis 2013r.

WOoalr
GMINY Cz§ RNICA
Woj. dolnoslgskie

w
dnia 8 marca 2012r. w Sprawie Regulaminy Wynagradzania Pracownikgw
Urzedu Gminy Czernica

Na podstawic art. 75 Kodeksu pracy i art. 39 yst 1 i 2 ustawy 2 dnia
21 listopada 2008 L. 0 pracownikach samorzagdowych (Dz, U. Nr 223, poz. 1458
Z pozn. zm.) zarzadzam co nastepuje:

1) Zalgeznik nr 1, okreslajacy minimalne Wymagania kwahﬁkacyjne niezbedne do
wykonywania pracy na Poszczegdlnych Stanowiskach, minimalny
i maksymalny poziom Wynagrodzenig Zasadniczego wedhug kategorii oraz stawke
dodatku funkcyjnego, otrzymuje nowe brzmienje j stanowi zalgeznik do niniejszego

§ 2. Wykonanije zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.
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