WOoIT
GMINY CZERNICA
woj. dolnoslgskie

ZARZADZENIE NR 0050.39.2015
WOJTA GMINY CZERNICA

z dnia 26 marca2015r.

zmieniajace regulamin organizacyjny Urzedu Gminy Czernica.

Na podstawie art.33 ust.2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym(t.j.Dz.U.z

2013r poz.594 ze zmianami) zarzgdzam co nastepuje:

§1.

W zarzadzeniu Wojta Gminy Czernica Nr 0050.36.2015 z dnia 24 marca 2015r w sprawie nadania
regulaminu organizacyjnego Urzedowi Gminy Czernica wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1)w § 14 na korncu punktu 15 w miejsce kropki stawia sie przecinek idodaje sie punkt 16 w

brzmieniu:

"16)wspotdziatanie z administracja rzadowa w sprawach nadzoru urbanistyczno-architektonicznego i

budowlanego.”;

2)§ 15 otrzymuje brzmienie:

,8 15. Do zadan stanowiska pracy do spraw gospodarki przestrzennej nalezy w szczegolnosci:

1)
a)
b)
2)
3)
4)

5)

prowadzenie i koordynacja prac zwigzanych z realizacja:

miejscowych planow zagospodarowania przestrzennego,

studium uwarunkowarn i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego gminy,

sporzadzanie wypisow i wyrysow z miejscowych plandw zagospodarowania przestrzennego,
powotywanie,odwotywanie i obstuga Gminnej Komisji Urbanistycznej,

analiza zmian w zagospodarowaniu przestrzennym,

sporzgdzanie okresowych informacji o wydanych decyzjach z tyt.wzrostu wartosci

nieruchomosci i zgdaniach odszkodowawczych,

6)

prowadzenie postepowan i rejestrow:inwestycji celu publicznego;warunkéw zabudowy i

zagospodarowania terenu;planéw miejscowych,

7) zapewnienie prawidiowej i racjonalnej gospodarki zasobami paliw i zrédet energii o0 znaczeniu

lokalnym,



8) uzgadnianie koncesji na wydobywanie kopalin,

9) uzgadnianie decyzji w sprawie projektu prac geologicznych,

10) pozyskiwanie dokumentacji geologicznej,

11) opiniowanie decyzji dot.planu ruchu zaktadu gérniczego,

12) opiniowanie planu likwidacji zaktadu gérniczego i funduszu likwidacyjnego,

13) opiniowanie decyzji dot.optat eksploatacyjnych,

14) uzgadnianie zamkniecia podziemnego sktadowiska dwutlenku wegla,

15) przyjmowanie zawiadomier o zamiarze rozpoczecia robot geologicznych,

16) opiniowanie poszukiwania ,rozpoznania oraz wydobywania weglowodoréw ze zt6z,

17)wspdldziatanie z przedsiebiorstwami energetycznymi w zakresie realizacji i finansowania J
przez nie budowy i rozbudowy sieci, w tym przytgczen odbiorcéw zgodnych z planami
zagospodarowania przestrzennego,

18) planowanie i organizacja zaopatrzenia w ciepto, energie elektryczng i paliwa gazowe na
obszarze gminy,

19) opracowanie projektu zatozen do planu zaopatrzenia w ciepto, energie elektryczng i paliwa
gazowe,

20) opracowanie projektu planu zaopatrzenia w ciepto, energie elektryczng i paliwa gazowe na
podstawie projektu zatozen,

21) czuwanie nad przestrzeganiem ustalen planu zaopatrzenia w ciepto, energie elektryczna i

paliwa gazowe.”;

3)w § 19 na koncu punktu 33 kropke zastepuje sie przecinkiem i dodaje sie punkt 34 w brzmieniu: J
»34) planowanie , organizacja i budowa oswietlenia miejsc publicznych i drég na terenie gminy.”;

4) § 22 otrzymuje brzmienie:

»8 22. Do zadan wieloosobowego stanowiska pracy do spraw obywatelskich nalezy w
szczegolnosci :

1) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja ustaw: o ewidencji ludnosci i dowodach
osobistych,

2) wydawanie zaswiadczen z akt ewidencji ludnosci,
3) organizowanie i prowadzenie obowigzkowej kwalifikacji wojskowej,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z powszechnymi spisami ludnosci,



5) rozpatrywanie wnioskéw o udostepnienie danych osobowych oraz wykonywanie zadan
przypisanych administratorowi danych osobowych,

6) prowadzenie statego rejestru wyborcow oraz sporzadzanie spisu wyborcow w zwigzku z
kampaniami wyborczymi i referendami w zakresie ustalonym w odrebnych przepisach.”;

5) § 24 otrzymuje brzmienie:

»§ 24 Do zadan stanowiska pracy do spraw spotecznych nalezy w szczegdlnosci :

1) tworzenie , przeksztatcanie i likwidacja publicznego zaktadu opieki zdrowotnej,

2) powolywanie , odwotywanie rady spotecznej publicznego zaktadu opieki
zdrowotnej oraz jej obstuga,

3) rozpatrywanie sporow pomiedzy radg spoteczng publicznego zaktadu opieki
zdrowotnej, a kierownikiem,

4) wykonywanie funkcji nadzorczych nad publicznym zaktadem opieki zdrowotne;j,

5) opracowanie i aktualizacja planu zabezpieczenia ambulatoryjnej opieki
zdrowotnej na obszarze gminy,

6) wyrazanie zgody na utrzymanie apteki otwartej, zmiane jej typu i unieruchomienie,

7) ustalanie limitu punktow sprzedazy napojow alkoholowych,

8) wydawanie zezwolen na sprzedaz i podawanie napojow alkoholowych,

9) dokonywanie oceny stanu przygotowan obrony cywilnej,

10) opracowywanie i opiniowanie planow obrony cywilnej,

11) opracowywanie i uzgadnianie planow dziatania,

12) organizowanie i koordynowanie szkolen oraz ¢wiczen obrony cywilne;j,

13) organizowanie szkolenia ludnosci w zakresie obrony cywilne;j,

14) przygotowanie i zapewnienie dziatania systemu wykrywania i alarmowania oraz
systemu wczesnego ostrzegania o zagrozeniach,

15) tworzenie i przygotowywanie do dziatan jednostek organizacyjnych obrony cywilnej,

16) przygotowywanie i organizowanie ewakuacji ludnosci na wypadek powstania

masowego zagrozenia dla zycia i zdrowia na znacznym obszarze,

17) planowanie i zapewnianie $rodkéw transportowych, warunkow bytowych oraz pomocy



przedmedycznej, medycznej i spotecznej dla ewakuowanej ludnosci,

18) planowanie i zapewnienie ochrony oraz ewakuacji dobr kultury i innego mienia na
wypadek zagrozenia zniszczeniem,

19) wyznaczanie zaktadéw opieki zdrowotnej zobowigzanych do udzielania pomocy
medycznej poszkodowanym w wyniku masowego zagrozenia zycia i zdrowia ludnosci
oraz nadzorowanie przygotowania tych zaktadéw do niesienia tej pomocy,

20) zaopatrywanie organow i formacji obrony cywilnej w sprzet, srodki techniczne i
umundurowanie niezbedne do wykonywania zadan obrony cywilnej, a takze
zapewnienie odpowiednich warunkéw przechowywania, konserwacji, eksploatacji,
remontu i wymiany tego sprzetu, srodkow technicznych oraz umundurowania,

21) integrowanie sit obrony cywilnej oraz innych stuzb, w tym sanitarno-
epidemiologicznych, i spotecznych organizacji ratowniczych do prowadzenia akcji
ratunkowych oraz likwidacji skutkow klesk zywiotowych i zagrozen srodowiska,

22) opiniowanie projektow aktéw prawa miejscowego dotyczgcych obrony cywilnej i
majacych wplyw na realizacje zadan obrony cywilnej,

23) inicjowanie dziatalnosci naukowo-badawczej i standaryzacyjnej dotyczacej obrony
cywilnej,

24) wspotpraca z terenowymi organami administracji wojskowej,

25) opiniowanie wnioskow w sprawie tworzenia formacji obrony cywilnej,

26) opracowywanie informacji dotyczgcych realizowanych zadan,

27) kontrolowanie przygotowania formacji obrony cywilnej i ratownikéw do prowadzenia
dziatan ratowniczych,

28) ustalanie wykazu instytucji panstwowych, przedsiebiorcéw i innych jednostek
organizacyjnych oraz spotecznych organizacji ratowniczych funkcjonujgcych na ich
terenie, przewidzianych do prowadzenia przygotowan i realizacji przedsiewzie¢ w
zakresie obrony cywilnej,

29)realizacja zadan obronnych gminy w zakresie dokumentacji szkolenia obronnego(HNS),



30)przygotowanie i prowadzenie akcji kurierskiej,

31)swiadczenia rzeczowe i osobiste na rzecz obronnosci,

32)utrzymanie stanowiska kierowania wajta gminy,

33)opracowanie i aktualizacja bazy OC Kleopatra,

34)organizowanie statego dyzuru na potrzeby podwyiszania gotowosci obronnej panstwa,
35)opracowanie planow operacyjnych(obronnych),

36)nadzor nad rozplakatowaniem obwieszczen i zarzadzer w zwigzku z podnoszong gotowoscia
obronng parstwa,

37)realizacja zadan wynikajacych z przepisow o zarzadzaniu kryzysowym,

38) prowadzenie spraw zwigzanych z osobami niepetnosprawnymi w zakresie nieobjetym
zadaniami statutowymi innych jednostek komunalnych,

39) opracowanie i uzgadnianie z wtasciwymi organami programow zdrowotnych dla
mieszkancow gminy,

40) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

r

w tym opracowywanie rocznego lub wieloletniego programu wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi lub prowadzacymi dziatalnos¢ w zakresie pozytku publicznego,

41) utrzymywanie kontaktow ze stowarzyszeniami i organizacjami spotecznymi, fundacjami i
instytucjami wyznaniowymi,

42) tworzenie warunkow sprzyjajacych rozwojowi sportu,w tym ustalanie warunkow i trybu jego
finansowania,

43) udzielanie dotacji klubom sportowym,
44) powotywanie rad sportu,

39) ustalanie zasad,trybu przyznawania i pozbawiania oraz rodzaje i wysokos¢ stypendiow
sportowych,nagrod i wyrdznien,

45) prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong informacji niejawnych,

46) prowadzenie spraw dotyczacych repatriacji, w zakresie okreslonym odrebnymi przepisami,
47) udzielanie zezwolen na prowadzenie zbiorek publicznych,

43) przyjmowanie zawiadomien o zgromadzeniach,

48) wydawanie decyzji zakazujgcych zgromadzenia publicznego,

49) koordynowanie funkcjonowania krajowego systemu ratowniczo — gasniczego na obszarze
gminy w zakresie ustalonym przez wojewode,



50) tworzenie, przeksztalcanie i likwidowanie gminnych zawodowych strazy pozarnych i
ustalanie zasad ich funkcjonowania,

51) organizowanie przegladéw w zakresie ochrony przeciwpozarowej,

52) naliczanie ekwiwalentu dla cztonkow ochotniczej strazy pozarnej za udziat w dziataniu
ratowniczym lub szkoleniu pozarniczym,

53) pokrywanie kosztow wyposazania, utrzymywania, wyszkolenia i zapewnienia gotowosci
bojowej ochotniczych strazy pozarnych,

54) bezptatnego umundurowania cztfonkoéw ochotniczych strazy pozarnych,
55) opiniowanie zatrudnienia komendanta gminnego ochrony przeciwpozarowej,

56) wydawanie zezwolenia przeprowadzenia imprezy masowej albo o odmowie jego
wydania,

57) wydawanie decyzji o zakazie przeprowadzenia imprezy masowej,
58) opracowywanie programow poprawy fadu, porzadku i bezpieczeristwa publicznego,

59) zapewnienie porzadku i bezpieczenstwa publicznego i wspétdziatania w tym zakresie z
organami scigania,

60) organizowanie i rozliczanie prac spotfecznie uzytecznych orzeczonych przez sad,
61) zatwierdzanie regulaminu strzelnicy,
62) przygotowanie przepisow prawa miejscowego dot. wykazu kapielisk na terenie gminy,

63) przyjmowanie wnioskow od organizatoréw kapielisk o umieszczenie kgpieliska w wykazie
kapielisk oraz prowadzenie ich ewidencji,

64) przekazywanie wiasciwym organom informacji o liczbie kapielisk,

65) upowszechnianie informacji o zakazie kapieli,

66) wspotdziatanie z organami sotectwa w zakresie funduszu soteckiego.”;

6)§ 25 otrzymuje brzmienie:

»§ 25 Do zadan stanowiska pracy do spraw oswiaty i kultury nalezy w szczegélnosci:
1) zakfadanie, tgczenie i prowadzenie gimnazjow, szkét podstawowych i przedszkoli,
2) ustalanie planu sieci publicznych szkét oraz granic ich obwodoéw,

3) zapewnienie rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci,

4) zapewnienia dostepnosci sieci szkolnej, transportu i opieki w czasie dowozenia,

5) wykonywanie zalecenn kuratorium wynikajgcych z nadzoru pedagogicznego,



6) prowadzenie spraw zwiazanych z powotywaniem i odwotywaniem dyrektorow szkot,

7) organizowanie konkurséw na stanowiska dyrektorow w placéwkach oswiatowych
prowadzonych przez gming,

8) zatwierdzanie arkuszy organizacyjnych szkot oraz nadzorowanie ich realizacji,

9) opiniowanie wnioskow w sprawie zatozenia publicznej szkoty podstawowej,przedszkola oraz
publicznego gimnazjum a takze innej formy wychowania przedszkolnego nieprowadzonej przez
gmine przygotowywanie zezwolenia na ich utworzenie oraz udzielanie dotacji na ich
prowadzenie,

10) przygotowywanie aktow zatozycielskich szkét oraz zatatwianie spraw zwigzanych z
nadawaniem pierwszego statutu lub jego zmiany oraz nadawanie szkole imienia,

11) powolywanie komisji egzaminacyjnej dla nauczycieli ubiegajacych sie o awans na stopien
nauczyciela mianowanego,

12) opracowywanie i aktualizacja regulaminu przyznawania nauczycielom dodatkow: za wystuge
lat, motywacyjnego, funkcyjnego, warunki pracy, mieszkaniowego i innych $wiadczen
wynikajgcych ze stosunku pracy,

13) transportu dzieci niepetnosprawnych,
14) wyrazanie zgody na obnizenie nauczycielowi tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin,

15) ustalanie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin nauczycieli,
obnizek tygodniowego wymiaru godzin dla dyrektorow i wicedyrektorow szkot,

16) pomoc zdrowotna dla nauczycieli,

17) doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli,

18) wystepowanie z urzedu w obronie nauczyciela w przypadku naruszenia jego uprawnien,
19) prowadzenie spraw zwigzanych z wypoczynkiem dzieci,

20) dofinansowanie kosztow ksztatcenia mtodocianych,

21) sprawozdawczosc i scalanie danych regulowanych przepisami o systemie informacji
oswiatowej,

22) przyznawania pomocy socjalnej studentom na podstawie przepiséw o szkolnictwie wyzszym,
23) wykonywanie zadan wynikajgcych z przepiséw o opiece nad dzie¢mi do lat 3,

24) przyjmowanie zawiadomien o zamiarze zorganizowania imprezy artystyczne;j,

25) wydawanie decyzji o zakazie odbycia imprezy artystycznej lub rozrywkowej,

26) prowadzenie rejestru gminnych instytucji kultury,



27) twarzenie, taczenie i likwidacja placéwek kultury,

28) ustanawianie i przyznawanie nagrod za osiggniecia w dziedzinie tworczosci artystycznej,
upowszechniania i ochrony kultury,

29) przyznawanie stypendiéw osobom zajmujacym sie twdrczoscig artystyczna,
upowszechnianiem i ochrong kultury,

30)tworzenie przylgczanie podzial i likwidacja biblioteki publicznej.”
§2.
Wykonanie zarzadzenia powierzam zastepcy wojta.

§ 3.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

WOJT GMINY CZERNICA

Chl 4




