§ 16. 1. Stypendium wstrzymuje się albo cofa w przypadku ustania przyczyn, które stanowiły podstawę jego przyznania.
2. Osoby wymienione w § 15 ust. 1 Regulaminu są obowiązane niezwłocznie powiadomić
organ, który przyznał stypendium, o ustaniu przyczyn, które stanowiły podstawę jego przyznania.
3. Należność z tytułu nienależnie pobranego stypendium podlega zwrotowi w terminie
ustalonym się w drodze decyzji administracyjnej, chyba że zwrot wydatków na udzielone
stypendium w całości lub w części stanowiłby dla osoby zobowiązanej nadmierne obciążenie lub
niwecz) łby skutki udzielanej pomocy.
§ 17. 1.Uczeń niepełnosprawny znajdujący się w trudnej sytuacji materialnej może ubiegać się o stypendium na zasadach określonych w Regulaminie z zastrzeżeniem ust. 2.
2. Kwota stypendium może zostać zwiększona w związku z ponoszeniem dodatkowych kosztów z tytułu niepełnosprawności i przyznana na:
1) dodatkową rehabilitację;
2) opłatę dodatkowych kursów koniecznych do podnoszenia poziomu kształcenia;
3) opłatę przewodnika (lektora) dla osoby niewidomej lub poruszającej się na wózku
inwalidzkim;
_Jtf zakup specjalistycznych leków w przypadku długotrwałej przewlekłej choroby; 5) zakup sprzętu specjalistycznego niezbędnego w procesie dydaktycznym (dyktafon,
program komputerowy, mikroport; -Al) opłatę z tytułu opieki dla opiekunów osób niepełnosprawnych;
7) inne uzasadnione cele.
J^ Warunkiem ubiegania się o zwiększenie stypendium szkolnego z tytułu niepełnosprawności jest dostarczenie orzeczenia wydanego przez właściwy organ ustalający stopień niepełnosprawności, a także stosownych dokumentów potwierdzających konieczność ponoszenia dodatkowych kosztów, z tytułów o których mowa w ust. 2.
Sposób ustalania wysokości stypendium
§ 18. 1. Wysokość stypendium uzależniona jest od wysokości dochodu na osobę w rodzinie. 2. Miesięczna wysokość stypendium wynosi:
1) od 80 % do 200 % kwoty zasiłku rodzinnego przy dochodzie na osobę w rodzinie do 25 %
kryterium dochodowego;
2) od 80 % do 170 % kwoty zasiłku rodzinnego przy dochodzie na osobę w rodzinie od 26% do 50%
kryterium dochodowego;
ySj       od 80 % do 140 % kwoty zasiłku rodzinnego przy dochodzie na osobę w rodzinie od 51 % do 65% kryterium dochodowego;
